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El presente Estatuto de Caritas Diocesana de Malaga, aprobado
por decreto del Excmo. y Rvdmo. Sr. D. Antonio Dorado Soto, Obispo de
Malaga, el cuatro de diciembre de dos mil tres, con vigor desde el uno de
enero de dos mil cuatro, consta de treinta y nueve articulos, escritos en
treinta y tres paginas, inc1uida la portada y los indices.
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ESTATUTOS
CARITAS DIOCESANA DE MALAGA

CAPiTULO I

NATURALEZA, PERSONALIDAD, CONSTITUCION Y DOMICILIO SOCIAL

ARTicULO 1. NATURALEZA Y DENOMINACION

Caritas Diocesana de Malaga es el Organismo oficial de la Iglesia Cat6lica instituido para
promover la caridad entre los cristianos y expresar la solicitud de la Iglesia por los necesitados,
mediante la acci6n socio-caritativa y la comuni6n cristiana de bienes, a fin de que se favorezca
la fraternidad entre las personas y se muestre la Caridad de Cristo.

ARTicULO 2. PERSONALIDAD

1. Caritas Diocesana de Malaga, erigida can6nicamente por Decreto del Obispo de la Di6cesis
de siete de marzo de mil novecientos sesenta y ocho, e inscrita en el Registro de Entidades
Religiosas del Ministerio de Justicia con el nlimero 246-SE/C el cinco de marzo de mil
novecientos ochenta yuno, tiene personalidad juridica propia, tanto eclesiastica como civil.
Es una organizaci6n sin animo de lucro. Goza por ello de las exenciones fiscales
reconocidas en el derecho comun y, en especial, por la Ley 30/1994 sobre Fundaciones e
incentivos fiscales ala participaci6n privada en actividades de interes general yen especial
en 10 relativo alas organizaciones, instituciones, de la Iglesia Cat6lica acogida a los
Acuerdos entre la Santa Sede y el Estado Espafiol.

2. Caritas Diocesana de Malaga se regira por el presente Estatuto, la legislaci6n general de la
Iglesia Cat6lica y la Diocesana. Se tendran en cuenta las leyes civiles a tenor del Canon 22
del C6digo de Derecho Can6nico. Ninguna otra entidad podra usar en la di6cesis el titulo
de Caritas Diocesana.

ARTicULO 3. CONSTITUCION

1. Caritas Diocesana esta constituida por:

1.1. Todas las Caritas Parroquiales, Interparroquiales y las Comisiones Arciprestales de
Caritas.

1.2. Las Asociaciones e Instituciones Cat6licas de Acci6n Caritativa y Social que libre y
voluntariamente decidan asociarse.

2. Caritas Diocesana es miembro de Caritas Regional de Andalucia y de C'
son la Confederaci6n oficial de todas las Caritas Diocesanas de An
Espanol, respectivamente. cl:O
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ARTicuLO 4. DOMICILIO SOCIAL

Cciritas Diocesana de Malaga tiene su domicilio social en C/oFresca numero 8, de la ciudad
de Malaga 0 el que en el futuro sefiale el Obispo.

CAPiTULO II

FINALIDAD Y COMPETENCIAS

ARTicULO 5. FINALIDAD

Cciritas Diocesana tiene por objetivo la accion caritativa y social de la Iglesia en la
Provincia de Malaga y en la Ciudad de Melilla, a traves de todos sus niveles, organos y miembros.
Para ello se pone al servicio del pueblo de Dios con el fin de:

1. Estimular a los fieles cristianos a dar testimonio de la caridad evangelic a como participes
de la misma mision de la Iglesia y a sostenerlos en ese empefio.

2. Ayudar a la promocion humana y al desarrollo integral de todas las personas, especialmente
de los mas desfavorecidos, partiendo de la asistencia social directa inmediata cuando asi
10requiera la situacion.

3. Promover y animar la comunion cristiana de bienes en todas sus formas.

4. Animar, orientar, promover, coordinar y, en su caso, vincular las entidades de la Iglesia
Catolica que actuan en la Diocesis en el campo de la accion caritativa y la promo cion
social a fin de hacer realidad la Buena Nueva de la liberacion de los pobres y marginados,
convirtiendo la vida de caridad en hecho comunitario, exigencias ambas de la mision
evangelizadora de la Iglesia y de su solicitud por los necesitados.

ARTicULO 6. COMPETENCIAS DE CARITAS

1. Fomentar el estudio de los problemas que plantea la pobreza y la exclusion social y un
conocimiento cercano de las mismas, investigando sus causas, promoviendo, animando y
urgiendo soluciones en conformidad con los criterios establecidos por Caritas, conforme
a la dignidad de la persona y a la justicia social y, en su caso, ejerciendo la denuncia
profetica.

2. Difundir el espiritu de caridad yjusticia social, contribuyendo a formar la conciencia de los
cat6licos, conforme alas orientaciones de la Doctrina Social de la Iglesia.

3. Animar y orientar la conciencia y responsabilidad de la Comunidad diocesana y de sus
miembros en orden a impulsar la comunion cristiana de bienes y el cumplimie los
deberes de la justicia, asi como a su implicacion en la accion socio-caritativ

<o~~()~,
4. Promover y orientar la constitucion y funcionamiento de las Carit ~~.

Interparroquiales y las Comisiones Arciprestales, de acuerdo con 10
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Arciprestes respectivos, asi como con los Consejos Pastorales Parroquiales y Arciprestales,
respectivamente.

5. Impulsar la colaboraci6n y coordinaci6n de las entidades ec1esialesque actuan en el campo
caritativo-social.

6. Promover la participaci6n responsable y la formaci6n del voluntariado, de entre los
miembros de la comunidad diocesana, en las distintas entidades que actlian en el ambito
de la acci6n caritativo-social.

7. Promover la creaci6n de servicios de ambito diocesano cuando se considere necesario.

J

8. Promover y apoyar programas de ayuda a paises del Tercer Mundo.

9. Promover y apoyar cuantos programas, servicios y campafias Ie sean encomendados por el
Obispo, en el campo de la acci6n caritativo-social.

10. Coordinar ypromover iniciativas, tanto privadas como publicas, en orden ala soluci6n de
los problemas de los necesitados, y cooperar, en la medida en que sea posible y
conveniente, con los organismos locales, provinciales, regionales, nacionales e
intemacionales de asistencia y acci6n social, asi como con las Entidades de acci6n
caritativo-social de otras confesiones religiosas.

11. En caso de emergencia, asi como en las ocasiones que las circunstancias aconsejen una
soluci6n inmediata, coordinar las actividades de sus miembros para ejecutar las necesarias
tareas de urgencia.

..

CAPiTULO III

LA DIRECCION JERA.RQUICA DE CARITAS DIOCESANA

ARTicULO 7. EL OBISPO

Siendo Caritas la diaconia (el servicio) para la acci6n socio-caritativa de la Iglesia
Diocesana, corresponde al Obispo de la Di6cesis, por derecho propio, la superior direcci6n de
Caritas Diocesana, que la ejercera por si mismo 0 por medio de un Delegado Episcopal, de
conformidad con la legislaci6n can6nica y el presente Estatuto.

ARTicULO 8. COMPETENCIAS PROPIAS DEL OBISPO

1. Presidir Caritas y todos sus organismos, personalmente 0 mediante el Delegado Episcopal.

2. Las relaciones oficiales de Caritas Diocesana con lajerarquia de la Iglesia Cat6lica.

3. La aprobaci6n y reforma del presente Estatuto y de cuantos Reglamentos 10 -~
4. Elnon;bramientoycesedel DelegadoEpiscopaly demasnriembrosdel Co ~'
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5. La animaci6n de la acci6n caritativo-social y la aprobaci6n de los criterios y normas de
acci6n mas convenientes para el buen funcionamiento de Caritas, asi como para la
inserci6n de su labor en el conjunto de la pastoral diocesana.

6. Conceder autorizaci6n para la adquisici6n, enajenaci6n y gravamen de bienes inmuebles y
derechos reales a favor 6 en nombre de Caritas Diocesana y para la realizaci6n de gastos
extraordinarios, en los casos previstos por el C6digo de Derecho Can6nico, los Criterios
Diocesanos de Economia y este Estatuto (cfr . art. 27). No precis ani de esta autorizaci6n
la aceptaci6n de herencias, donaciones y legados no gravados con una carga modal 0
condicional.

7. Ratificar los acuerdos de la Asamblea y del Consejo Diocesano de Caritas.

8. Dar la aprobaci6n definitiva a los presupuestos, balances y memorias de Caritas Diocesana.

9. La supervisi6n del funcionamiento de la Instituci6n, pudiendo convocar a todos sus Organos
de Gobiemo cuando 10juzgue conveniente, y la adopci6n de medidas aconsejables no
previstas en este Estatuto.

ARTicULO 9. EL DELEGADO EPISCOPAL
,

1. E 1 Delegado Episcopal representa al Obispo ante la Asamblea Diocesana, el Consejo
Diocesano, la Comisi6n Permanente y el Equipo de Gobiemo, asi como en las Caritas
Parroquiales, Interparroquiales y en las Comisiones Arciprestales de Caritas.

2. El Delegado Episcopal es nombrado por el Obispo de la Di6cesis.

3. Son funciones propias del Delegado Episcopal:

3.1. Velar por la identidad cristiana y ec1esial de Caritas y de sus contenidos teo16gicos y
pastorales.

3.2. Impulsar la integraci6n de la acci6n caritativo-social en la pastoral general de la
Di6cesis.

3.3. Presidir, en nombre del Obispo y actuar en su representaci6n, con voz y voto, todos
los 6rganos de gobiemo establecidos en Caritas 0 que pudieran establecerse.

3.4. Informar y asesorar al Obispo del am archa general de Caritas y de los asuntos
relativos a la acci6n caritativa y social en la Di6cesis.

3.5. Transmitir a todos los 6rganos de Caritas los criterios del Obispo para los asuntos de
que se trate, asi como suspender la ejecuci6n de los acuerdos tornados por cualquiera
de sus organismos si, a su juicio, los debe conocer antes el Obispo.

3.6. Ocuparse de las relaciones con los Vicarios Episcopales, los Arciprestes y, en su caso,
sus Delegados en la Comisi6n Arciprestal de Caritas y los Parrocos en los asuntos
concemientes a Caritas.
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3.8. Animar, con el Director, el desarrollo institucional de Caritas en la Di6cesis,
impulsando la creaci6n y orientaci6n de las Caritas Parroquiales, Interparroquiales y
las Comisiones Arciprestales.

3.9. Impulsar la formaci6n de la conciencia caritativo-social en la Di6cesis, en el marco de
la Doctrina Social de la Iglesia.

3.10. Impulsar conjuntamente con el Director la coordinaci6n de Caritas Diocesana con las
demas asociaciones, gropos e instituciones eclesiales y de cualquier ambito que
operan en el campo de la acci6n caritativa y social en la Di6cesis.

3.11. Promover y potenciar, de acuerdo con el Director, la incorporaci6n y formaci6n de
las personas que colaboren en las obras y servicios de Caritas Diocesana.

3.12. Confirmar, por Delegaci6n del Obispo, los miembros electos del Consejo Diocesano.

3.13. Aquellas otras que el Obispo determine.

CAPiTULO IV

ORGANOS DE GOBIERNO

ARTicULO 10. Los ORGAN OS DE GOBIERNO

Caritas Diocesana se regira por los siguientes 6rganos de gobiemo:

-La Asamblea Diocesana.

- El Consejo Diocesano.

- La Comisi6n Permanente.

- El Equipo de Gobiemo.

ARTicULO 11. LA ASAMBLEA DIOCESAN A

La A samblea D iocesana e s elm aximo 6rgano de e xpresi6n de C aritas, r eunida para
deliberar y tomar los acuerdos vinculantes para los diferentes niveles y 6rganos de Caritas en la
Di6cesis.

1. Forman parte de la Asamblea Diocesana:

1.1. Presidente: Excmo. Y Rvdo. Sr. Obispo.

1.2. Los miembros del Consejo Diocesano de Caritas.

1.3. Los miembros de las Comisiones Arciprestales de Caritas.

1.4. Los Parrocos.
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2. Son funciones propias de la Asamblea Diocesana de Caritas:

2.1. Mantener un dialogo que pennita al Consejo Diocesano establecer criterios, programas
.

de acciony orientacionespnicticaspara los diferentesniveles y camposde actuacion
de Caritas en la Diocesis.

2.2. Ratificar los criterios que han de regir la constitucion y distribucion del Fondo
Diocesano de Comunicacion de Bienes, apropuesta del Consejo Diocesano de Caritas
(cfr. art. 14,9 y 10).

2.3. Ratificar la federacion de nuevos miembros a Caritas Diocesana, a propuesta del
Consejo Diocesano de Caritas (cfr. art. 14, 15).

3. La Asamblea Diocesana de Caritas se reunira cada dos afios con caracter ordinario, y con
caracter extraordinario, cuantas veces sea necesario, de confonnidad con el Obispo y a
instancias del Consejo Diocesano de Caritas.

3.1. La convocatoria de la Asamblea, la efectuara el Director de Caritas Diocesana, de
confonnidad con el Obispo, con un minimo de un mes de antelacion para las sesiones
ordinarias y de quince dias para las extraordinarias.

3.2. La convocatoria sera por escrito dirigida a todos los miembros de la Asamblea
Diocesana y en ella constara lugar, fecha, hora de comienzo y orden del dia aprobados
por el Consejo Diocesano de Caritas.

4. Los acuerdos se tomaran por mayoria de votos presentes sin que valgan los emitidos por
correo 0 procurador (cfr. art. 34,2).

ARTicULO 12. CONSEJO DIOCESANO

El Consejo Diocesano de Caritas es el organo pennanente de Gobiemo de Caritas
Diocesana. Sus miembros son nombrados por el Obispo, confonne a la nonna de este Estatuto.

ARTicuLO 13. COMPOSICION DEL CONSEJO DIOCESANO

1. El Consejo Diocesano de Caritas esta compuesto por los siguientes miembros:

1.1. Miembros natos:

- El Delegado Episcopal.

- El Director Diocesano.

- El Secretario General.

- El Administrador de Caritas Diocesana.

- Los Coordinadores de Area de Caritas Diocesana.

1.2. Miembros electivos:

- Los Presidentes de las Comisiones Arciprestales de Caritas (cfr. art.

- Los Coordinadores Arciprestales (cfr. art.32, 5).
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- Un representante de cada uno de los Secretariados de la Delegacion de Pastoral
Social.

- Un representante de cada una de las Asociaciones 0 Instituciones de accion caritativa
y social asociadas a Caritas.

- Un representante de la CONFER.

- Una representante de la Compafiia de las Hijas de la Caridad.

1.3. Hasta dos miembros de libre designacion episcopal.

2. Nombramiento de los miembros electivos del Consejo:

2.1. Todos los miembros electos del Consejo Diocesano de Caritas seran propuestos al
Delegado Episcopal para su nombramiento.

- Los Presidentes de las Comisiones Arciprestales de Caritas a propuesta del
Arcipreste respectivo.

- Los Coordinadores Arciprestales, apropuesta de la Comision Arciprestal de Caritas,
respectiva.

- Los representantes de las instituciones restantes, a propuesta de sus instituciones
respectivas.

2.2. Los miembros del Consejo cesaran en sus cargos por dimision propia aceptada por el
Obispo, por no permanecer en el ambito 0 institucion a la que representaba 0 por
superacion del plazo para el que fueron elegidos.

2.3. Para cubrir vacantes que se produzcan en el Consejo, el ambito afectado propondra al
Delegado Episcopal un sustituto en el plazo de treinta dias.

ARTicULO 14. FuNCIONES DEL CONSEJO DIOCESANO

Son funciones propias del Consejo Diocesano de Caritas:

1. Proponer a la Asamblea Diocesana, para su debate y consulta, las orientaciones generales
de la Institucion, de acuerdo con los Planes Pastorales de la Diocesis y las orientaciones
de Caritas Espanola.

2. Impulsar la integracion de la accion caritativo-social en la pastoral de la Diocesis.

3. Proponer al Obispo para su aprobacion los Planes Pastorales de Caritas, en consonancia con
los Planes Diocesanos de Pastoral y las orientaciones generales aprobadas por la Asamblea
Diocesana.

4.. Elevar al Obispo el desarrollo reglamentario 0 funcional de este Estatuto, asi como
proponer su posible modificacion.

5. Proponer al Obispo una tema para el nombramiento del Director Diocesano (cft. art. 34,2).

6. Actuar como organo ejecutivo de la Asamblea Diocesana. S\,;\ O"i)'~
~~:::,(5\,.

7. Concretar para su aplicacion las orientaciones de la Asamblea Diocesan CYf([J.
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8. Tomar las decisiones que se estimen necesarias para promover las actividades de Caritas
Diocesana, en consonancia con el Plan Pastoral de Caritas y con los criterios y programas
establecidos por la Asamblea Diocesana.

9. Proponer al Obispo para su aprobacion el canon que las Caritas Parroquiales e
Interparroquiales y Caritas Diocesana aportaran al Fondo Diocesano de Comunicacion de
Bienes.

10. Aprobar los criterios de Distribucion del Fondo Diocesano de Comunicacion de Bienes.

11. Aprobar y someter a reftendo de la autoridad correspondiente, en los seis primeros meses
de cada aiio, la memoria, el balance y la cuenta de resultados de Caritas Diocesana y de
cuantas instituciones dependan de ella, correspondiente al ejercicio anterior, cerrado el
treinta y uno de diciembre (eft. Art. 8,8).

12. Aprobar y someter a reftendo de la autoridad correspondiente el Presupuesto del aiio
siguiente, de Caritas Diocesana y cuantas Instituciones dependan de ella, antes del quince
de diciembre (eft. art. 8,8).

13.Ratificar la realizacion de los actos de dominio necesarios para cumplir sus funciones, con
las limitaciones establecidas en los articulos 8,6 y 26,3.2 de este Estatuto.

14. Conocer y ratificar la firma de convenios de colaboracion con entidades ec1esiales,
public as y privadas acordados por la Comision Permanente, que no podran ser renovados
sin,este requisito.

15. Proponer a la Asamblea Diocesana para su aprobacion las propuestas de las Instituciones
socio-caritativas de la Iglesia que deseen federarse.

16. Constituir los gropos de trabajo que se estimen necesarios, establecer sus fines y recibir
los informes de sus actividades.

ARTicULO 15. FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DIOCESANO

1. El Pleno del Consejo Diocesano de Caritas se reunira con caracter ordinario cuatro veces
al ailo, convocado por el Director Diocesano. Las reuniones extraordinarias seran
convocadas cuando las circunstancias Ie aconsejen, bien a peticion del Obispo, bien a
propuesta del Equipo de Gobiemo, 0 bien a propuesta de la tercera parte de sus
componentes.

2. La convocatoria se hara por escrito con veinte dias de antelacion, al menos, para las sesiones
ordinarias y diez dias para las extraordinarias, con indicacion dellugar de la reunion, fecha,
hora de comienzo y orden del dia de los asuntos a tratar (eft. art. 35,1).

ARTicULO 16. COMISION PERMANENTE

La Comision Permanente es el organo ejecutivo de Caritas Diocesana encargado de
cumplimiento los acuerdos emanados del Consejo Diocesano de Caritas y de pro

,
r\''',funciones propias de Caritas Diocesana. Llevara a cabo la gestion, el desarrollo y la till
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ARTicULO 17. COMPO SICION DE LA COMISION PERMANENTE

La Comision Permanente del Consejo Diocesano de Cfuitas estani compuesta por los
siguientes miembros:

1. El Equipo de Gobiemo de Cfuitas Diocesana, formado por:.

- El Delegado Episcopal.

- El Director Diocesano.

- El Secretario General.

- El Administrador.

2. Los Coordinadores de Area de Caritas Diocesana.

3. Un representante de las entidades eclesiales representadas en el Consejo Diocesano de
Cfuitas, elegido por ellas de entre los miembros del Consejo Diocesano.

ARTicuLO 18. FuNCIONES DE LA COMISION PERMANENTE

1. Son funciones y responsabilidades de la Comision Permanente las siguientes:

1.1. Proponer el plan de trabajo anual de Caritas Diocesana al Consejo Diocesano de
Cfuitas para su estudio y aprobacion.

1.2. Actuar como organo ejecutivo del Consejo Diocesano de Cfuitas, velando por la
realizacion de los programas y servicios aprobados por este.

1.3. Supervisar la memoria, el presupuesto, el balance y la cuenta de resultados anuales,
que se someteran igualmente ala aprobacion del Consejo Diocesano de Cfuitas.

1.4. Promover y desarrollar en la Diocesis las campafias Diocesanas nacionales e
intemacionales.

1.5. Resolver los asuntos de tramite del Consejo Diocesano de Caritas y preparar sus
reumones.

1.6. Decidir la plantilla y establecer las condiciones de trabajo del personallaboral, de
acuerdo con la Doctrina Social de la Iglesia, los criterios Diocesanos de Economia y
la legislacion laboral vigente.

1.7 Promover la incorporacion de colaboradores en Cfuitas Diocesana.

2. Funciones del Equipo de Gobiemo:

2.1. Resolver los asuntos de tramite del Pleno de la Comision Permanente del Consejo
Diocesano de Cfuitas y preparar sus reuniones.

2.2. Velar por el buen funcionamiento de la Secretaria General y de los Servicios
Diocesanos dependientes de la misma.

2.3. Confeccionar el orden del dia para las reuniones de la Comision Permane
acogerse aquellos asuntos que propongan tres miembros al menos
Permanente.
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2.4. Las que Ie sean encomendadas por la Comision Permanente del Consejo Diocesano
de Caritas.

ARTicULO 19. FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION PERMANENTE

1. El Pleno de la Comision Permanente:

1.1. La Comision Permanente se reunini quincenalmente, con canicter ordinario, siendo
convocada por escrito, en el que conste el orden del dia, por el Director Diocesano.
Las reuniones extraordinarias senm convocadas cuando las circunstancias 10
aconsejen, ajuicio del Director Diocesano, bien a peticion del Delegado Episcopal,
o bien a propuesta de la tercera parte de sus componentes, no computandose los
miembros vacantes.

1.2.Cuando, por razones de urgencia, la Comision Permanente deba tomar alguna decision
cuya competencia corresponda al Consejo Diocesano de Caritas, 10hara con caracter
provisional, hasta que sea ratificada 0 modificada en la proxima reunion del Consejo,
manteniendo la validez de los actos deducidos del acuerdo durante el periodo
provisional.

2. El Equipo de Gobiemo:

2.1. El Equipo de Gobiemo se reunira semanalmente, y cuantas veces 10 solicite el
Secretario General, siendo convocado por el Director Diocesano.

2.2. Cuando, por razones de urgencia, el Equipo de Gobiemo deba tomar alguna decision
no aprobada en la Comision Permanente del Consejo Diocesano de Caritas, 10hara
con caracter provisional, hasta que sea ratificada 0 modificada en la proxima reunion
de la Comision, manteniendo la validez de los actos deducidos del acuerdo durante
el periodo provisional.

ARTicULO 20. DIRECTOR DE CARITAS DIOCESANA

1. El Director es el responsable ejecutivo de todas las acciones de Caritas Diocesana. Dirige
los trabajos encaminados a ejercer estas acciones, sujetandose al cumplimiento de las
decisiones y orientaciones de la Asamblea Diocesana, del Consejo Diocesano y su
Comision Permanente, a quien debe dar cuenta de su gestion.

2. El Director de Caritas Diocesana es nombrado por el Obispo de la Diocesis a propuesta del
Consejo Diocesano de Caritas. Podra delegar, por escrito, para asuntos concretos sus
funciones, en caso de necesidad, ausencia 0 enfermedad.

3. EI Director, tendra las siguientes facultades:

3.L Ordinarias:

a) Representar a la Institucion ante todos los organismos publicos rivados.

b) Animar al cumplimientode los fines institucionalesprevi . ~':~?':~~tuto y
velar por la ejecucion de los acuerdos de sus organos de ~ . :? ~ut \\
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c) Impulsar, juntamente con el Delegado Episcopal, el desarrollo institucional de
Caritas en toda la Diocesis.

d) Coordinar la accion de Caritas en la Diocesis.

e) Velar por el desarrollo de los proyectos de Accion Social, tanto de promocion como
de asistencia.

t) Dirigir las campaiias aprobadas por el Consejo Diocesano de Cftritas.

g) Supervisar y controlar las obras sociales dependientes de la Institucion.

h) Autorizar, con su firma, los contratos y ceses del personal de plantilla en los
servicios de Cftritas en la Diocesis, y en las obras sociales dependientes de ella.

i) Promover y potenciar, de acuerdo con el Delegado Episcopalla incorporacion y
formacion de los colaboradores de Caritas Diocesana

j) Administrar los bienes de la Institucion, conforme alas normas del Libro V del
Codigo de Derecho Canonico.

k) Realizar los actos juridicos que no esten atribuidos a otros organos por este
Estatuto.

1)Designar un miembro de la Comision Permanente para sustituir transitoriamente al
Administrador 0 al Secretario General, en caso de ausencia 0 enfermedad de estos.

m) Convocar y dirigir la AsambleaDiocesana y las reuniones del Consejo Diocesano,
de la Comision Permanente y del Equipo de Gobiemo.

n) Ejecutar las tareas que Ie sean confiadas por dichos organismos 0 en su caso, por
el Obispo 0 su Delegado.

0) Promover la ejecucion de los acuerdos del Consejo Diocesano y de la Comision
Permanente.

3.2. Con la autorizacion del Obispo:

a) Enajenar y gravar los bienes inmuebles y derechos reales a favor 0 en nombre de
Cftritas Diocesana.

b) Realizar gastos extraordinarios (cfr. art. 26,5).

c) Ceder 0 arrendar inmuebles pertenecientes a Cftritas Diocesana.

d) Defender los bienes y derechos de la Institucion en forma extrajudicial y judicial,
otorgando poderes a pleitos.

3.3. Con la aprobacion de la Comision permanente:

a) Adquirir bienes inmuebles y derechos reales.

b) Regular, vigilar y dirigir la marcha de Caritas Diocesana dentro de "su giro 0
trftfico", celebrando y ejecutando toda suerte de actos y contratos.
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cancelaci6n de elIos, instar la tramitaci6n de toda clase de documentos publicos
o privados y actas de todo tipo.

d) Avalar operaciones financieras de Caritas, operar en bancos, establecimientos
mercantiles, cajas de ahorro y demas instituciones financieras, abriendo, y
cancelando cuentas corrientes pudiendo ingresar yretirar de las mismas cualquier
cantidad en la forma que se establece en el articulo nO26 de este Estatuto.

4. En caso de cese del Director de Caritas Diocesana, bien a peticion propia 0 por decision del
Obispo, asumira todas sus funciones el Delegado Episcopal, quedando toda la Comision
Permanente del Consejo Diocesano de Caritas en funciones, hasta el nombramiento del
nuevo Director, en un plazo no superior a tres meses.

ARTicULO 21. EL SECRETARIO DE CARITAS DIOCESANA

1. EI Secretario de Caritas Diocesana es nombrado por el Obispo de la Diocesis, a propuesta
del Director de Caritas Diocesana de acuerdo con el Delegado Episcopal, oido el Consejo
Diocesano de Caritas. Esta responsabilidad podra ser desempefiada por una persona
voluntaria 0 retribuida. .

2. E1Secretario de Caritas Diocesana tiene como mision:

2.1. Actuar como secretario de la Asamblea Diocesana, del Consejo Diocesano de Caritas,
de la Comision Permanente del Consejo Diocesano, del Equipo de Gobiemo, de la
Comision de Asuntos Economicos y de las Comisiones de Area de Caritas Diocesana,
levantando las actas correspondientes alas mismas. En su ausencia, actuara como
secretario el de menor edad de los miembros presentes del consejo 0 comision de que
se trate.

..

2.2. Ejecutar las tareas que Ie sean confiadas por la Asamblea Diocesana, el Consejo
Diocesano 0 su Comision Permanente.

2.3. Realizar la coordinacion intema de las Areas y servicios de Caritas Diocesana.

2.4. Gestionar los asuntos de personal de Caritas Diocesana, informando al Director de su
gestion, pudiendo por delegacion escrita del Director firmar contratos de trabajo cuya
contratacion haya sido previamente autorizada, finiquitos, y cuantos documentos se
deriven de la gestion de personal.

2.5. Mantener actualizada la relacion del voluntariado que preste su colaboraci6n en los
distintos organos, servicios y obras socio-caritativas que dependan directamente de
Caritas Diocesana.

2.6. Velar y controlar la recepcion y envio de correspondencia oficial y su distribucion,
cuidando el Registro y Archivo de las mismas.

2.7. Llevar a cabo la tramitacion de las gestiones iniciadas por el Director y despachar los
asuntos ordinarios que de elIa se deriven, informando semanalmente al Equipo de
Gobiemo del funcionamiento de la Institucion.

2.8. Velar por el mantenimiento y conservacion de las dependencias de C'
It b~ .

2.9. Infonnar a!Director de cuantas reuniones de trabajo se celebren en
,.t,
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2.10. Mantener al dia, en colaboracion con el Administrador, el inventario de los bienes
de Caritas Diocesana (cfr. art. 28).

2.11. Elaborar la Memoria Anual de Caritas Diocesana, incorporando la de las Caritas
Parroquiales e Interparroquiales.

2.12. Recopilar datos que interesen a la Direccion y transmitir las ordenes 0 normas de la
misma en el ambito interno de la Institucion.

2.13. Certificar documentalmente cualquier aspecto relativo ala Institucion, con el visto
bueno del Director.

2.14. Llevar a cabo las funciones que Ie sean delegadas por el Director y los diferentes
organos de la Institucion.

2.15. Ordenar debidamente y guardar los documentos y escritos de Caritas Diocesana
correspondientes a su funcion, que depositara cada cinco afios en el Archivo
Diocesano, guardando copias autenticas de los mismos en el archivo de Caritas
Diocesana.

2.16. Custodiar y archivar la documentacion de los beneficiarios de las obras
socio-caritativas que dependan directamente de Caritas Diocesana y de cuantas
personas 0 entidades hayan tenido relaciones contractuales.

2.17. Entregar al Director de Caritas Diocesana los libros oficiales de su funcion, una vez
finalizada esta.

2.18. Velar por el mantenimiento de la Biblioteca y de la Hemeroteca.

2.19. Gestionar la actualizacion de los contratos de seguros que cubran adecuadamente los
riesgos de los bienes y responsabilidades en que pueda incurrir Caritas Diocesana.

3. El Secretario de Caritas Diocesana cesara en sus funciones:

3.1. Por acabar el periodo de tiempo para el que fue nombrado.

3.2. Por dimision propia, aceptada por el Obispo.

3.3. Por revocacion expresa de su nombramiento por parte del Obispo, a peticion del
Director, oida la Comision Permanente de Caritas.

3.4. Por dimision 0 cese del Director. En este caso quedara en funciones hasta el
nombramiento de un nuevo Director.

4.En los casos de ausencias 0 enfermedad, el Secretario General sera sustituido
transitoriamente par un miembro de la Comision Permanente, designado por el Director
de Caritas Diocesana.

ARTicULO 22. EL ADMINISTRADOR DE CARITAS DIOCESANA

1.El Administradorde CaritasDiocesanaes el responsabledel cuidadoyadmi .on, de
acuerdo con 10dispuesto en el presente Estatuto, de todos los bienes de C '~1 a
y de las obras socio-caritativas que depeudau directamente de ell.. ~ ~
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2. E 1A dministrador de C aritas D iocesana e s n ombrado p or e 10 bispo del aD iocesis, a
propuesta del Director de CciritasDiocesana, de acuerdo con el Delegado Episcopal y oido
el Consejo Diocesano de Caritas.

3. El Administrador de Caritas Diocesana debe cumplir sus funciones en nombre de la Iglesia
y conforme al derecho, administrando fielmente con la diligencia de un buen padre de
familia, los bienes que se Ie encomiendan (cfr. CIC 1282s.). Debe por tanto (cfr. CIC
1284):

3.1. Propiciar la obtencion de recursos y la comunion cristiana de bienes.

3.2. Velar por el buen empleo de los medios que se reciban y que se cumpla la finalidad
de los donantes.

3.3. Firmar, con el visto bueno del Director de CciritasDiocesana, 0 con el responsable del
Area a que se refiera el gasto, todas las ordenes de pago, segun se determina en el
articulo 26, n° 5.

3.4.. Mantener al dia el inventario de todos los bienes de Cciritas Diocesana, en
colaboracion con el Secretario de CciritasDiocesana.

3.5. Vigilar para que los bienes encomendados a su cuidado no perezcan ni sufran dafio.

3.6. Cuidar que la propiedad de los bienes de Cciritasse aseguren por los modos civilmente
validos.

3.7. Observar las normas canonicas y civiles, las impuestas por el fundador 0 donante 0 por
la legitim a autoridad y cuidar, sobre todo, de que no sobrevenga dafio para Cciritas,
por inobservancia de las leyes tanto canonicas como civiles.

3.8. Cobrar diligentemente y oportunamente las rentas y productos de los bienes,
conservando de modo seguro los ya cobrados, y emplearlos seglin la intencion del
donante 0 las normas legitimas.

3.9. Pagar puntualmente el interes debido por prestamo 0 hipoteca, y cuidar que el capital
prestado se devuelva a su tiempo.

3.10. Aplicar a los fines de Caritas el dinero que reste del pago de los gastos y que pueda
ser invertido productivamente.

3.11. Controlar y dirigir la contabilidad general.

3.12. Presentar las cuentas de la Administracion al final de cada afio al Consejo Diocesano
de Caritas para su aprobacion.

3.13. Presentar al Consejo Diocesano de Caritas el Presupuesto anual para su aprobacion.

3.14. Velar para que en los contratos de trabajo se observen cuidadosamente las leyes
civiles y laborales, y para que se pague un salario justa y honesto al personal
contratado, de manera que este pueda satisfacer convenientemente las necesidades
personales y de los suyos (cfr. CIC 1286), de acuerdo con 10decidido en la Comision
Permanente del Consejo Diocesano de Caritas (cfr. art. 18,1.6).

3.15. Entregar al Director de Cciritas Diocesana los libros oficiales,
~ AO'~\ os

justificantes de su funcion, una vez finalizada esta. C
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3.16. Ordenar debidamente y guardar los documentos y escritos de Caritas Diocesana
correspondientes a su funcion,

.

que depositara cada cinco anos en el Archivo
Diocesano, guardando copias autenticas de los mismos en el archivo de C aritas
Diocesana.

4. Administrador de Caritas Diocesana cesara en sus funciones:

4.1. Por acabar el periodo de tiempo para el que fue nombrado.

4.2. Por dimision propia, aceptada por el Obispo.

4.3. Por revocacion expresa de su nombramiento por parte del Obispo, a peticion del
Director, oida la Comision Permanente de Caritas.

4.4. Por dimision 0 cese del Director. En este caso quedara en funciones hasta el
nombramiento de un nuevo Director.

5. En los casos de ausencias 0 enfermedad, el Administrador sera sustituido transitoriamente
por un miembro de la Comision Permanente, designado por el Director de Caritas
Diocesana.

, ARTicULO 23. COMISION DE ASUNTOS ECONOMICOS DE CARITAS DIOCESANA

1. Caritas Diocesana es ayudada en todo 10referente ala economia por su Consejo de Asuntos
Economicos, que estara formado por.

- El Delegado Episcopal.

- El Director de Caritas Diocesana.

- El Administrador de Caritas Diocesana.

- Un perito en cuestiones juridico-canonicas y otro en cuestiones economic as, nombrados
por el Obispo Diocesano.

- Un miembro del Consejo Diocesano de Asuntos Economicos, elegido de entre ellos por
los miembros de dicho Consejo.

- Dos miembros del Consejo Diocesano de Caritas, elegidos por ellos y de entre los
miembros electivos del mismo.

- El Secretario de Caritas Diocesana.

2. Funciones:

2.1. Informar el proyecto de Presupuesto Anual y todos los a ctos de Administracion
extraordinaria que hayan de presentarse al Consejo Diocesano de Caritas.

2.2. Informar el balance de la gestion y las cuentas consolidadas que hayan de presentarse
al Consejo Diocesano de Caritas.

2.4. Asesorar al Administrador en la gestion de sus funciones.
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3. El Director de Caritas Diocesana convocani periodicamente a este Consejo, al menos dos
veces al afio.

ARTicULO 24. LAS COMISIONES DE AREAS DE CARITAS DIOCESANA

1. Para facilitar la eficacia y coordinacion en su accion socio-caritativa, Caritas Diocesana
establecera cuantas Comisiones de Area estime oportunas, con la aprobacion explicita del
Consejo Diocesano de Caritas. Se constituiran al menos dos Comisiones de Area.

- Formacion y animacion Comunitaria.

- Accion Social.

Se nombrara un Coordinador de area para cada una de las constituidas.

2. Los objetivos, funciones y facultades correspondientes a cada area se aprobaran por el
Consejo Diocesano de Caritas, a propuesta de la Comision Permanente de Caritas
Diocesana.

3. Cada Comision de Area podra tener cuantas subcomisiones y programas sean necesarios
para el ejercicio de sus funciones, de acuerdo con el plan de trabajo aprobado por el
Consejo Diocesano de Caritas.

4. Los Coordinadores de Area son nombrados por el Obispo, a propuesta del Equipo de
Gobiemo, oida la Comision Permanente de Caritas.

5. Al coordinador de Area Ie corresponde el establecimiento, impulso y coordinacion de
cuantos programas y subcomisiones haya en su Area.

6. Los Coordinadores de Area de Caritas Diocesana cesaran en sus funciones:

6.1. Por acabar el periodo de tiempo para el que fueron nombrados.

6.2. Por dimision propia, aceptada por el Obispo.

6.3. Por revocacion expresa de su nombramiento por parte del Obispo, a peticion del
Equipo de Gobiemo, oida la Comision Permanente de Caritas.

CAPiTULO V

PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO DE CARITAS DIOCESANA

ARTicULO 25. CAPACIDAD ECONOMICA Y PATRIMONIO

1. En virtud de su personalidadjuridica, Caritas Diocesana es sujeto capaz de adquirir, retener,
administrar y enajenar bienes, seglin la normajuridica (CIC 1255).

2. Los bienes de Caritas Diocesana de Malaga son bienes ec1esiasticos(CIC 1257) ~_ _-,~t".\.
las dis posiciones del Libro V del Codigo de Derecho Canonico, por
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Diocesanos de Economia y por este Estatuto, y constituyen un patrimonio autonomo
destinado a sus fines especificos.

3. El patrimonio de Caritas Diocesana esta formado por:

3.1. Los bienes muebles e inmuebles que esten a su nombre.

3.2. Los bienes de cualquier clase que adquiera a titulo oneroso 0 gratuito, en especiallos
procedentes de fundaciones, donaciones, herencias 0 legados y, en general,
cualesquiera ingresos de origen tanto privado como publico que se destinen a Caritas
Diocesana para la consecucion de sus fines.

4. Para el cumplimiento de sus fines, Caritas Diocesana cuenta, ademas de su patrimonio, con
las siguientes fuentes de recursos:

4.L Las cuotas de sus socios.

4.2. La aportacion de las Caritas Parroquiales, Interparroquiales, Comisiones Arciprestales
e Instituciones Asociadas, procedentes de sus fondos propios, en la cuantia que cada
institucion determine voluntariamente.

4.3. La Campafia del Dia de Caridad.

4.4. Cuantas colectas 0 campafias pudieran establecerse en el futuro por causas puntuales.

4.5. Las cantidades que Ie asigne el Fondo Diocesano de Comunicacion de Bienes.

4.6. Las subvenciones que el Fondo Nacional de Comunicacion Interdiocesana de Bienes
Ie conceda.

4.7. El rendimiento de los medios de distinta naturaleza que se arbitren para la obtencion
de recursos y los producidos por sus propios servicios.

4.8. El patrimonio neto de sus propios servicios.

4.9. Las cantidades que la Diocesis y las demas instituciones religiosas (Institutos de Vida
Consagrada, Hermandades y Cofradias, etc.) puedan destinar a los fines especificos
de Caritas Diocesana.

4.10. Toda clase de aportaciones y donativos.

4.11. Las subvenciones que pueda obtener.

4.12. Cualquier otro licitamente adquirido.

5. Cuando Caritas Diocesana reciba un donativo para un fin especifico, se anotara en una
cuenta especial al efecto y solo podra aplicarse al fin concreto para el que se recibio.

ARTicULO 26. ADMINISTRACION ORDINARIA Y EXTRAORDINARIA

1. Caritas Diocesana funcionara en regimen de presupuestos aprobados por el Obispo de la
Diocesis, coincidiendo el ejercicio economico con el afio natural, cerrando balance ala
terminacion del mismo.
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euros, se hara un presupuesto extraordinario, que sera presentado para su aprobacion al
Consejo Diocesano de Caritas y a la autoridad componente, oido el Consejo de Asuntos
Economicos de Caritas Diocesana.

3. Se consideran actos de administracion ordinaria los inc1uidos expresamente en el
presupuesto anual, una vez aprobados en la forma que indica el presente Estatuto.

3.1. El Presupuesto Anual de Caritas Diocesana contemp1ara:

-El sostenimiento de los Servicios, Programas y Obras Diocesanas.

- Las aportaciones al Fondo Diocesano de Comunicacion de Bienes.

- Responder a los compromisos contraidos.

- La contribucion adecuada para el sostenimiento de Caritas Regional y de los
Servicios Generales de Caritas Espafiola.

- La dedicacion al menos del 1% de su presupuesto anual para la Cooperacion
Intemacional, 0 el porcentaje que Caritas Espafiola determine en el futuro.

- Los seguros, que cubran adecuadamente los riesgos tanto de los bienes de Caritas
Diocesana como del personal que presta sus servicios en ella.

3.2. La administracion ordinaria se realizara con arreglo a 10 dispuesto en el presente
articulo y en la legislacion vigente.

4. Se establecen tres tipos de gastos ordinarios:

4.1. «Gastos pequefios», que podran ser acordados por el Secretario, el Administrador 0
el Responsables de Area.

4.2. «Gastos de menor cuantia», que precisara ademas la autorizacion del Director de
Caritas Diocesana.

4.3. «Gastos de mayor cuantia», que precisaran el acuerdo favorable de la Comision
Permanente. En casos extraordinarios y de emergencia solo sera necesario el acuerdo
del Equipo de Gobiemo, debiendo darse cuenta a la Comision Permanente en su
primera reunion.

La Comision Permanente del Consejo Diocesano de Caritas fijara los limites de dichas
cuantias, con aprobacion explicita del Obispo.

5. Administracion extraordinaria.

Han de considerarse como actos de administracion extraordinaria:

5.1. Los que modifican sustancialmente 0 suponen un riesgo notable para la estructura del
patrimonio de la Institucion.

5.2. La inversion de dinero y los cambios de las Inversiones hechas, siempre que supongan
alteracion notable en la naturaleza de los bienes que se invierten, 0 riesgo grave para
la inversion, cuando su valor exceda los limites fijados por la Conferenc'

.
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I

6. Los pagos:

6.1. Todos 10spagos se rea1izanin a 1avista de 10sacuerdos del gasto.

6.2. Fornms de pago:

a) Los pagos de 10s«gastos pequefios» y de 10s«gastos de menor cuantia» se pueden
efectuar por caja por e1cajero, 0 mediante cheque firmado mancomunadamente
por e1Administrador y e1Cajero.

b) Los pagos de 10s «gastos de mayor cuantia» se efectuaran norma1mente mediante
Cheque nominativo 0 transferencia bancaria, que deberan ser firmados
mancomunadamente por e1Director de Caritas Diocesana 0 e1De1egadoEpiscopal
y e1Administrador 0 1apersona en quien este de1egue por escrito.

7. Si a1gunapersona u organo dispusiere de 10sbienes de Caritas Diocesana sin 1acompetencia
debida, respondeni personal y solidariamente de 10sbienes usados y gastos producidos,
pudiendo Ciritas Diocesana repercutirlos sobre ellos, si se viera precisada a abonar10
directamente para evitar dafios y peIjuicios a terceros.

8. Necesidad de 1alicencia del Ordinario:

8.1. Para 1avalida rea1izacion de actos de administracion extraordinaria, e1Administrador
de Caritas Diocesana debe obtener 1a autorizacion escrita del Ordinario (cft. CIC
1281), previo parecer favorable del Consejo de Asuntos Economicos de Ciritas yde1
Consejo Diocesano de Caritas.

8.2. La autorizacion sera necesaria tambien en 10ssiguientes casos:

a) La cesion 0 arrendamientos de inmueb1es pertenecientes a Ciritas Diocesana.

b) La aceptacion de donativos u oftendas que esten gravados con una carga modal 0
una condicion (cft. CIC 1267).

c) Las previstas por e1Codigo de Derecho Canonico.

ARTicULO 27. ENAJENACION DE BIENES

La enajenacion de bienes pertenecientes a1patrimonio estab1e de Ciritas Diocesana, cuyo
valor se halle dentro de 10s limites minimo y miximo fijados por 1a Conferencia Episcopal
Espafio1a,requiere 1aautorizacion del Obispo, con e1consentimiento del Consejo Diocesano de
Asuntos Economicos y del Co1egio de ConsuItores.

ARTicULO 28. INVENTARIO

E1Administrador con 1aco1aboracion del Secretario (cft. art. 21, 2.10), confeccionari y
suscribiri, con e1 visto bueno del Director, un inventario exacto y detallado de 10s bienes
inmueb1es, mueb1es y cua1esquiera otros, con 1a descripcion y tasacion de 10s mismos; y se
comprobara una vez hecho. Un ejemp1ar de este inventario se conservari en e1Archivo de 1a
Administracion y otro en e1de 1aCuria Diocesana. Se anotara en ambos cua1
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CAPiTULO VI

CARITAS EN LA DIOCESIS

ARTicULO 29. CARITAS EN EL AMBITO DE LAS PARROQUIAS Y DEL ARCIPRESTAZGO.

La Acci6n de Caritas en la Di6cesis se desarrolla principalmente a traves de las Caritas
Parroquiales. Cuando la complej idad de la acci6n caritativo-sociallo requiera podran constituirse
Caritas Interparroquial, previa autorizaci6n de Caritas Diocesana, que debera oir a la Comisi6n
Arciprestal a la que pertenezca. Al servicio de todas las Caritas Parroquiales e Interparroquiales
se constituira la Comisi6n Arciprestal de Caritas.

ARTicULO 30. CARITAS PARROQUIAL.

1.Caritas Parroquial, configurada como Consejo Parroquial de Caritas, es el organismo oficial
de la Parroquia para promover y realizar la acci6n caritativo-social en su demarcaci6n.
Toda Comunidad Parroquial debe tener su Caritas.

2. Caritas Parroquial carece de personalidad juridica propia, las acciones y programas que
requieran esta personalidad podran asumirlas Caritas Diocesana, mediante el
correspondiente acuerdo aprobado por la Comisi6n Permanente de Caritas Diocesana.

3. El Consejo Parroquial de Caritas estara [ormado por:

- El Parroco( 0 Sacerdote, 0 Diacono permanente Delegado).

- El Director.

- El Secretario.

- Los representantes de los distintos servicios que tuviera Caritas Parroquial.

- Un representante de cada entidad eclesial que en la demarcaci6n parroquial trabaje en el
campo de la acci6n caritativo-social.

4. Funciones del Consejo de Caritas Parroquial:

4.1. Procurar la incorporaci6n de la acci6n caritativo-social a la vida y a la pastoral de la
Parroquia, sobre todo mediante su participaci6n activa en el Consejo Pastoral de la
Parroquia.

4.2. Facilitar a la comunidad parroquial el conocimiento de las realidades de pobreza y
exclusi6n social y de sus causas, a traves de estudios y comunicaciones.

4.3. Animar el sentido del amor cristiano y las exigencias de la solidaridad con los
necesitados.

4.4. Impulsar la comuni6n cristiana de bienes.
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4.5. Promover cuantos servicios se consideren necesarios para apoyar la promoci6n
humana, el desarrollo integral y la inserci6n social de los pobres y ayudar
especialmente a los mas necesitados.

4.6. Proponer al Consejo Pastoral Parroquial ypromover, de acuerdo con este, su Plan de
trabajo que responda adecuadamente alas necesidades de los mas necesitados y de su
comunidad, en sintonia con los acuerdos y las orientaciones de la Asamblea
Diocesana y del Consejo Diocesano de Caritas, asi como la de su correspondiente
Comisi6n Arciprestal.

4.7. Elaborar su presupuesto anual, someterlo a la aprobaci6n del Consejo Pastoral
Parroquial, a quien rendira cuentas de su ejecuci6n. Asi mismo, remitira a Caritas
Diocesana, dentro del primer trimestre de cada afio, la memoria de sus ingresos y
gastos y actividades.

4.8. Mantener coordinaci6n con el resto de los grupos de la comunidad, que desarrollen
actividades socio-caritativas y con la Caritas Interparroquial, si fuese el caso, asi como
con la Comisi6n Arciprestal de Caritas.

5. Regimen econ6mico de Caritas Parroquial:

5.1. Caritas Parroquial nutre sus fondos de las aportaciones de la comunidad cristiana, de
la forma que el Consejo Pastoral Parroquial determine (bien mediante una colecta
mensual 0 un determinado porcentaje del presupuesto parroquial, 0 de cualquier otra
forma que se determine), de las aportaciones de los socios y de cuantos donativos se
reciban con fines socio-caritativos en la Parroquia. En todo caso habra de respetarse
la normativa diocesana.

5.2. Los fondos estaran depositados en una cuenta abierta en una instituci6n bancaria 0 de
ahorro. E 1titular de la c uenta sera «Caritas D iocesana de Malaga. P arroquia de
(llevara el nombre de la parroquia en cuesti6n)>>.La cuenta tendra el C.LF. de Caritas
Diocesana y la firma la tendra necesariamente el Parroco de manera mancomunada
o indistinta con el Director 0 el responsable de la economia de Caritas Parroquial.

5.3. Los fondos de Caritas Parroquial solo podran dedicarse al servicio de los necesitados,
respetando su fin especifico cuando estos se reciban para un fin determinado.

5.4. Caritas Parroquial contribuira al Fondo Diocesano de Comunicaci6n de Bienes con
el canon aprobado por el Obispo a propuesta del Consejo Diocesano de Caritas.

5.5. Caritas parroquial contribuira a los Fondos de Caritas Diocesana.

a) La aportaci6n voluntaria que ella determine.

b) Cuantas colectas 0 campafias pudieran establecerse en el futuro por causas
puntuales.

6. El Presidente de Caritas Parroquial.

6.1. Al Parroco, que preside la comunidad en nombre del Sefior, corresponde la presidencia
del Consejo Parroquial Caritas, de conformidad con el presente Estatuto y el
Reglamentode RegimenIntemo aprobadopor el ConsejoDiocesano
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6.2. Puede delegar sus funciones en otro sacerdote 0 diacono permanente de dicha
Parroquia.

6.3. Al Parroco corresponde nombrar al Director. yal Tesorero de Caritas Parroquial, oido
el Consejo Pastoral Parroqui aI, Propondrft al Delegado Episcopal de Caritas el
nombramiento para su ratificacion.

7. El Director de Caritas Parroquial, tendra como funciones principales:

7.1. Representar a Caritas Parroquial ante los organismos publicos y privados.

7.2. hnpulsar la labor caritativo-social a desarrollar por la Caritas Parroquial.

7.3. Coordinar cuantas acciones desarrolle la Caritas Parroquial en cumplimiento de su
mision.

7.4. hnpulsar, juntamente con el Parroco 0 su Delegado, el desarrollo y consolidacion
institucional de Caritas Parroquial.

7.5. Adecuar y promover las Campafias Diocesanas y Parroquiales de Caritas.

7.6. Proponer al Consejo Pastoral Parroquiallas oportunas acciones prioritarias de su
comunidad parroquial.

7.7. Informar a la Comision Arciprestal de Caritas y a Caritas Diocesana, seglin proceda,
de los programas y presupuestos, asi como del balance y de la memoria de las
actividades de Caritas Parroquial.

7.8. Ayudar a la administracion de los bienes de Caritas Parroquial en colaboracion con el
Tesorero.

7.9. Colaborar directamente en la gestion financiera y patrimonial, ordenar cobraros y
pagos, conforme con el contendido de este Estatuto.

7.10. Actuar en representacion de Caritas Parroquial en los ambitos Interparroquial y
Arciprestal.

ARTicULO 31. CARITAS INTERPARROQUIAL.

1. Las Caritas de un determinado numero de Parroquias pueden constituir una Caritas
Interparroquial, cuando sea necesario para responder a los problemas comunes que se
plantean en el territorio de dichas Parroquias ytengan que asumir los program as y servicios
que no puedan ser abordados desde el ambito parroquial.

2. Caritas Interparroquial se erigirft por acuerdo firmado de las Caritas Parroquiales que
abarque la Interparroquialidad, siempre que haya motive justificado para ello y se obtenga
la Autorizacion del Consejo Diocesano de Caritas. Carece personalidad juridica, las
acciones yprogramas que requieran esta personalidad podran asumirlas Caritas Diocesana,
mediante el correspondiente acuerdo aprobado por la Comision Permanente de Caritas
Diocesana.

3. El Consejo de Caritas Interparroquial estara formado por:
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-Un Sacerdote 0 Diacono Permanente elegido por estos, de acuerdo con el Arcipreste, de
entre los Sacerdotes de las Parroquias miembros de Caritas Interparroquial,.

- El Director.

- El Secretario.

- El Administrador.

- Los Directores de las Caritas Parroquiales que constituyen la Caritas Interparroquial.

4. Funciones del Consejo de Caritas Interparroquial:

4.1. Afrontar los problemas comunes de las Parroquias miembros, con cuantos servicios
se consideren necesarios para apoyar la promocion humana, el desarrollo integral y
la insercion social de los pobres y ayudar especialmente a los mas necesitados.

4.2. Ayudar a que las Caritas Parroquiales pertenecientes a Caritas Interparroquial realicen
de una manera mas adecuada sus tareas.

4.3. Animar el sentido del arnor cristiano y las exigencias de la solidaridad con los
necesitados.

4.4. Impulsar la comunion cristiana de bienes.

4.5. Elaborar un Plan de trabajo, de acuerdo con los acuerdos y las orientaciones de la
Asamblea Diocesana y del Consejo Diocesano de Caritas.

4.6. Elaborar su presupuesto anual, someterlo ala aprobacion del Consejo Diocesano de
Caritas, a quienes rendiran cuentas de su cierre consolidado, informando de todo ello
a los Consejos Pastorales de las Parroquias miembros.

5. Regimen Economico de Caritas Interparroquial:

5.1. Caritas Interparroquial nutre sus fondos de las aportaciones de las Caritas Parroquiales
que la integran, en la cuantia y proporcion que estas determinen, y por los donativos,
subvenciones y cualquier otro licitamente adquirido.

5.2. Los fondos estaran depositados en una cuenta abierta en una Institucion bancaria 0 de
ahorro. El titular de la cuenta sera Caritas Diocesana, Interparroquial de xxxxx. La
cuenta tendra el C.I.F. de Caritas Diocesana y la firma la tendra necesariamente el
Cura Delegado, de manera mancomunada con el Director 0 el responsable de la
economia de Caritas Interparroquial.

5.3. Los fondos de Caritas Interparroquial solo podran dedicarse al servicio de los
necesitados.

5.4. Caritas Interparroquial funcionara en regimen de presupuestos aprobados por el
Consejo Diocesano de Caritas, oidos los Consejos Parroquiales de las Parroquias
miembros de Caritas Interparroquial, coincidiendo el ejercicio economico con el ano
natural, cerrando balance ala terminacion del mismo.

5.5. Cuando hayan de hacerse gastos 0 inversiones no previstas en el presupuesto ordinario
y que superen ell 0% de dichopresupuestode gastos,0 sean superior
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6. Administracion de Caritas InterpcuTOquial:

6.1. Se consideran actos de administracion ordinaria los inc1uidos expresamente en el
presupuesto anual, una vez aprobados en la forma que indica el presente Estatuto. La
administracion ordinaria se realizani con sujecion al Plan General de Contabilidad.

6.2. Se consideran actos de administracion extraordinaria, los mismos que para Caritas
Diocesana (eft. art. 26, 5) salvo el tope maximo de la cuantia que sera de doce mil
euros.

6.3. Se establecen tres tipos de gastos ordinarios:

a) «Gastos pequefios», que podran ser acordados por el Secretario 0 el Administrador.

b) «Gastos de menor cuantia», que precisara ademas la autorizacion del Director.

c) «Gastos de mayor cuantia», que precisaran el acuerdo favorable del Consejo de
Caritas Interparroquial. En casos extraordinarios y de emergencia solo sera
necesario el acuerdo del Presidente, el Director y el Administrador, debiendo
darse cuenta al Consejo Interparroquial en su primera reunion.

Cada vez que 10estime conveniente, de acuerdo con los presupuestos aprobados,
el Consejo de Caritas Interparroquial fijara los limites de dichas cuantlas.

7. Se requiere la aprobacion de la Comision Permanente del Consejo Diocesano de Caritas,
que la concedera de acuerdo con este Estatuto, para:

-Los actos de administracion extraordinaria.

- La cesion 0 arrendamientos de inmuebles pertenecientes a Caritas Interparroquial.

- La aceptacion de donativos u ofrendas que esten gravados con una carga modal 0 una
condicion (eft. e.LC. 1267).

- La enajenacion de bienes.

8. S i a 19unapersona u 0 rgano dispusiere del os b ienes de C aritas I nterparroquial sin 1a
competencia debida, respondera personal y solidariamente de los bienes usados y gastos
producidos, pudiendo Caritas Interparroquial repercutirlos sobre ellos, si se viera precisada
a abonarlo directamente para evitar dafios y perjuicios a terceros.

9. El Administrador confeccionara y suscribira, con el visto bueno del Director, un inventario
exacto y detallado de los bienes inmuebles, muebles y cualesquiera otros, con la
descripcion ytasacion de los mismos; y se comprobara una vez hecho. Un ejemplar de este
Inventario se conservara en el Archivo de la Administracion, y otro se enviara a Caritas
Diocesana. Se anotara en ambos cualquier cambio que experimente el patrimonio (cfr.
e.Le. 1283).

10. Presidente del Consejo de Caritas Interparroquial:

Sacerdote 0 Diacono Permanente, elegido de entre los que tienen mision pastoral en las
parroquias que 10 integran, es quien preside el Consejo de Caritas Interp arroquiaI, de
conformidad con el presente Estatuto y el Reglamento de Regimen intema 'or el
Consejo Diocesano de Caritas para dicha Caritas Interparroquial. ~Y;~
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11.El Director, el Secretario y el Administrador de Caritas Interparroquial son nombrados por
el Arcipreste respectivo, a propuesta de los Consejos de Caritas Parroquiales que la
integren. Este propondni al Delegado Episcopal de Caritas la ratificacion del
nombramiento del Director.

12. El Director de Caritas Interparroquial, tendra como funciones principales:

12.1. Representar a Caritas Interparroquial ante los organismos Pliblicos y privados.

12.2. Impulsar la labor caritativo-social a desarrollar por la Caritas Interparroquial.

12.3. Impulsar y poner en marcha los diferentes programas de Caritas Interparroquial.

12.4. Velar y aplicar los criterios establecidos en la Asamblea Diocesana y en el Consejo
Diocesano de Caritas.

12.5. Potenciar acciones y tareas de sensibilizacion en la Comunidad.

12.6. Promover el voluntariado.

12.7. Animar la comunion cristiana de bienes.

13. Caritas Interparroquial de Melilla, por sus caracteristicas singulares dentro de la Diocesis,
gozara de un Estatuto propio.

ARTicULO 32. LA COMISION ARCIPRESTAL DE CARITAS.

La unidad pastoral basic a en nuestra Diocesis es el Arciprestazgo, por ello la accion
caritativo-social exige planteamientos comunes en cada Arciprestazgo.

1. La Comision Arciprestal de Caritas, se constituye como lugar de encuentro y colaboracion
para promover conjuntamente iniciativas de las Caritas Parroquiales y entidades eclesiales
de accion caritativo-social en el ambito correspondiente que sobrepasen las competencias
de las parroquias.

2. La Comision Arciprestal de Caritas estara compuesta por el Arcipreste (0 el Sacerdote 0 el
Diacono Permanente en quien este Delegue), el Coordinador Arciprestal, los Directores
de los Consejos Parroquiales de Caritas y los Directores de las Caritas Interparroquiales
o sus delegados, asi como un representante de cada una de las instituciones
socio-caritativas p resentes en e 1A rciprestazgo y que I ibremente s e h ayan f ederado a
Caritas.

3. Seran funciones de la Comision Arciprestal de Caritas:

3.1. F acilitar e I e ncuentro de q uienes t rabaj an en 1as d istintas C aritas P arroquiales y
entidades eclesiales de accion caritativo-social.

3.2. Coordinar las acciones de las distintas Caritas y entidades representadas, estableciendo
una unidad de criterios en el Arciprestazgo.
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3.5. Propiciar la colaboraci6n estrecha con el Consejo Diocesano de Caritas y su Comisi6n
Permanente.

3.6. Impulsar la comuni6n cristiana de bienes.

4. La Presidencia de la Comisi6n Arciprestal de Caritas corresponde al Arcipreste, 0 a su
Delegado. Son funciones de este:

4.1. Animar el espiritu de la caridad cristiana y justicia social en la comunidad.

4.2. Velar por la formaci6n espiritual del voluntariado de Caritas.

4.3. Impulsar la coordinaci6n de Caritas con los demas gropos e instituciones
socio-caritativas del Arciprestazgo.

4.4. Velar para que la Pastoral de la Caridad y la acci6n socio-caritativa que implica esten
integradas en la pastoral de conjunto del Arciprestazgo.

5. El Coordinador Arciprestal es nombrado por el Delegado Episcopal de Caritas a propuesta

del Arcipreste, de acuerdo con la Comisi6n Arciprestal de Caritas, preferentemente de
entre los Directores de las Caritas parroquiales. Son funciones de este:

5.1. Actuar en representaci6n de los Directores de las Caritas

parroquiales e

Interparroquiales.

5.2. Coordinar los criterios y actuaciones de Caritas en el Arciprestazgo, velando por la
aplicaci6n de los criterios establecidos en la Asamblea Diocesana yen el Consejo
Diocesano de Caritas.

5.3. Representar al Arciprestazgo en el Consejo Diocesano de Caritas y en el Consejo
Pastoral Arciprestal.

5.4. Representar a la Comisi6n Arciprestal de Caritas ante los organismos publicos y
privados.

5.5. Impulsar y poner en marcha los diferentes programas de la Comisi6n Arciprestal de
Caritas.

5.6. Potenciar acciones y tareas de sensibilizaci6n en la comunidad

5.7. Promover el voluntariado

5.8. Animar la Comuni6n Cristiana de Bienes.

ARTicULO 33. FONDO DIOCESANO DE COMUNICACION DE BIENES

1. Para facilitar la comuni6n Cristiana de Bienes entre las distintas Caritas y sus miembros
asociados, se crea el Fondo Diocesano de Comunicaci6n de Bienes.

2. Este Fondo se nutrira con la aportaci6n por parte de las Caritas Parroquiales,
Interparroquiales YDiocesana del canon aprobado por el Obispo, ypor todos los donativos

recibidos para este fin.

3. Redistribuci6n del Fondo Diocesano:
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3.1. El fondo se distribuinl por la Comision de Comunicacion de Bienes, formada por el
Delegado Episcopal, el Director de Caritas Diocesana, dos Coordinadores
AIciprestales, el Coordinador del Area de Accion Social y el Secretario General de
Caritas Diocesana. La distribucion se hani de acuerdo con los criterios aprobados por
el Consejo Diocesano de Caritas.

3.2. Para el estudio y potenciacion de 1asacciones a desarrollar, la Comision Permanente
de Caritas nombranl una Comision Tecnica que, de acuerdo con 10s criterios
aprobados por el Consejo Diocesano de Caritas, propondra a la Comision de
Comunicacion de Bienes un estudio y valoracion de los proyectos y peticiones
presentados al Fondo Diocesano.

CAPiTULO VII

DEL EJERCICIO DE LA REPRESENTACION Y DE LOS PROCEDIMIENTOS

ARTicULO 34. LA REPRESENTACION JURIDIC A DE CARITAS

1. La representacion juridica de Caritas en la Diocesis corresponde a Caritas Diocesana yes
ejercida por su Director.

2. Seran requisitos necesarios para la eleccion de Directores 0 responsables de Caritas en sus
distintos nive1es (Parroquial, Interparroquia1, AIcipresta1y Diocesano), salvo autorizacion
expresa del Obispo de la Diocesis, los siguientes:

2.1. Ser voluntario de la Institucion, en cua1quiera de sus niveles(Caritas D iocesana,
Parroquial, Interparroquial, Comision AIciprestal), con una antiguedad minima de dos
anos.

2.2. Haber efectuado un proceso de formacion adecuado y conforme a los fines y
natura1eza propia de la Institucion, preferentemente en las Escuelas de Agentes de
Pastoral de la Diocesis y demas instituciones formativas de 1amisma.

2.3. Ser persona de reconocida integridad moral y religiosa.

2.4. Estar en disposicion de participar en 10sorganos colegiados de los que forme parte,
en cuantas ocasiones sea requerido para ejercer las funciones que Ie sean propias.

ARTicULO 35. PROCEDIMIENTOS

1. Los temas a tratar en los distintos organos de gobiemo y comisiones son los que figuren en
el "orden del dia " de cada sesion. C;~AOo~

2. Las decisiones y el voto (cft. C.I.C. 119): O:;)~~
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Diocesano, Comision Permanente, Equipo de Gobiemo) para la toma de acuerdos sera
necesaria la presencia del Delegado Episcopal 0 del Director de Caritas Diocesana.

2.2. Los acuerdos se tomaran por mayoria absoluta de los presentes. Si despues de dos
escrutinios persistiera la igualdad de votos, el Presidente puede resolver el empate con
su voto.

2.3. El voto sera secreto siempre que se trate de personas, y siempre que 10 decida el
Director 0 10autorice a peticion de un tercio de los asistentes al organo colegiado de
que se trate. El Presidente nombrara a los que han de efectuar el escrutinio de los
votos.

2.4. En la eleccion de personas, despues de dos escrutinios ineficaces, hagase la votacion
sobre los dos candidatos que hayan obtenido mayor numero de votos, 0 si son mas,
sobre los dos de mayor edad; despues del tercer escrutinio, si persiste el empate,
queda elegido el de mas edad.

3. Las decisiones son vinculantes para todos los miembros delorgano colegiado, incluidos los
ausentes 0 disidentes.

CAPiTULO VIII

DISPOSICIONES COMPLEMENTARlAS

ARTicULO 36. MODIFICACION DEL ESTATUTO

1. El presente Estatuto podra ser modificado por e1Obispo por propia iniciativa 0 a propuesta
del Consejo Diocesano de Caritas, previo informe de este.

2. La propuesta de modificacion del Estatuto podra partir de la Comision Permanente de
Consejo Diocesano de Caritas 0 de un tercio de los miembros de dicho Consejo. Para que
la propuesta de modificacion pueda ser presentada al Obispo se requerira la mayoria de los
dos tercios de los votos del Consejo Diocesano de Caritas. para esa votacion se exige la
presencia de, al menos, la mitad mas uno de sus miembros.

ARTicULO 37. DISOLUCION DE CARITAS DIOCESAN A

Caritas Diocesana se disolvera en los supuestos previstos en la legislacion canonica y
cuando 10 decida el Obispo, oido el Consejo Diocesano de Caritas. En caso de disolucion de
Caritas Diocesana, el Obispo designara una comision liquidadora, la cual, una vez cumplidos los
compromisos contraidos, entregara el patrimonio resultante al Obispo para su utilizacion en los
mismos fines que habria de darles la Institucion suprimida.
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ARTicULO 38. DISPOSICION ADICIONAL

1. Todos los nombramientos que se efecmen para cargos de Caritas, en sus distintos ambitos
y niveles, se entienden para un plazo de tres afios. Los plazos inferiores 0 superiores
deberan consignarse expresamente en los nombramientos. Las propuestas para los
nombramientos se haran a traves del Delegado Episcopal de Caritas, y una vez hechos dara
cuenta inmediata de dichos nombramientos ala Secretaria de Caritas Diocesana.

2. Todos los cargos podran ser renovados solo hasta un maximo de nueve afios, sin la
aprobaci6n explicita del Obispo.

3. Todos los cargos en los distintos niveles de Caritas ejerceran su funci6n gratuitamente, a
excepci6n del Secretario General de Caritas, que podra ser remunerado.

ARTicULO 39. DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogados todos los preceptos de los Reglamentos de Regimen Interno 0 anteriores
Estatutos, de las Caritas Parroquiales, Interparroquiales Y

de las Comisiones Arciprestales que se

opongan a 10 establecido en el presente Estatuto aprobado por el Obispo de Malaga.

Malaga, cuatro de diciembre de dos mil tres

Antonio Dorado Soto

Obispo de Malaga
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