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PARA REFLEXIONAR

Dar gratis lo que hemos 
recibido gratis

Cuando este boletín llegue 
a tus manos ya estaremos 
comenzando la primavera, 
la época más bella y 
sugerente del año y para 

nosotros los cristianos el tiempo del 
gozo y la alegría por el triunfo de Jesús 
sobre el mal, el pecado y la muerte. 

Cáritas Española, a nivel confederal, 
lleva un tiempo reflexionando sobre 
el voluntariado en nuestra institución, 
una realidad central y fundamental 
para llevar a cabo el servicio que 
prestamos en nombre de nuestras 
comunidades parroquiales. Os 
invitamos a experimentar en este 
tiempo de Pascua la satisfacción 
interior de servir a los demás en 
Cáritas. Cada día los cristianos 
buscamos el rostro del Señor y su 
presencia, y en Cáritas experimentamos 
a diario el gozo de descubrir su rostro 
en el pobre. Es encontrar al Señor 
resucitado que nos dice: “Cuando 
lo hicisteis con uno de estos, mis 
hermanos más pequeños, conmigo lo 
hicisteis” (Mt. 25, 40).

Don recibido

Nuestro servicio a los pobres nace de 
la experiencia del don recibido, de la 
vivencia de habernos sentido amados 
gratuitamente por Dios. Esta realidad 
nos hace vivir con ilusión el gesto de 
dar gratis lo que gratis hemos recibido 
y de sentir que nuestra vida y servicio 

son un don, un regalo para los demás. 
Como nos decía Jesús, “hay más alegría 
en dar que en recibir” (Hech 20,35).
El servicio de los voluntarios no es 
algo puramente individual que cada 
uno realizamos a nuestro aire y por 
nuestra cuenta. Es un ministerio de la 
Iglesia. Y así lo hemos de vivir, con la 
seguridad de sentirnos enviados por 
la comunidad y respaldados por ella, 
puesto que la caridad es obra de toda 
la gran familia cristiana. Es verdad que 
el primer acicate está en la llamada, 
pero este servicio se hace más fuerte 
cuando descubrimos que responder 
a esta llamada nos ayuda a vivir con 
mayor plenitud y ofrecer un nuevo 
sentido a la vida de los demás.  No nos 
llama el Señor para vivir angustiados, 
desesperados, rotos por dentro. No 
nos llama para que la pobreza y el 
sufrimiento de los participantes nos 
hagan unos seres amargados. Nos 
llama para que vivenciemos que llorar 
con los que lloran, trabajar por la 
justicia y por la paz, tener entrañas 
de misericordia, derrochar ternura 
con los pobres y los débiles, nos hace 
profundamente felices, porque nos hace 
experimentar las bienaventuranzas del 
Reino. Cáritas agradece vuestro servicio 
como voluntarios y confía en que este 
ministerio de la caridad os llene de 
plenitud y nueva vida. 

¡Feliz Pascua de Resurrección!
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Oración en el Día de la Mujer

Con motivo del Día 
Internacional de la Mujer 
la Plataforma Iglesia por 
el Trabajo Decente, que 
este año celebra el décimo 

aniversario de su creación, organizó una 
Vigilia de Oración en la parroquia Stella 
Maris, situada en el centro de la ciudad. 
El acto se celebró en la tarde del 8 de 
marzo y en él participaron más de un 
centenar de personas. 

Desde la Plataforma exponían que 
«este día nos recuerda la situación en 
la que se encuentran muchas mujeres, 
que sufren y lloran las injusticias de 

un mundo que las discrimina por 
el hecho de ser mujer, trabajadora y 
pobre. Damos gracias por las iniciativas 
de tantas mujeres que son auténticas 
protagonistas del cambio social, 
impulsando un mundo más justo».

En busca del bien común

El manifiesto para este día ha venido 
a destacar que «las mujeres están 
más golpeadas por el desempleo, la 
brecha salarial, la temporalidad y 
la parcialidad». Ademas, añade «su 
participación en la toma de decisiones 

de las empresas sigue siendo inferior».  
Otro aspecto importante señalado 
en el texto es la necesidad de hacer 
posible que todos trabajemos en 
busca del bien común. Y concluye 
diciendo que «para lograr avances 
significativos, es esencial que los 
gobiernos, las empresas y la sociedad 
colaboren en la implementación de 
políticas y prácticas que promuevan 
la igualdad. Solo entonces podremos 
alcanzar un futuro donde cada mujer, 
sin importar su origen o circunstancias, 
tenga la oportunidad de desarrollarse 
plenamente y contribuir al bien común».

El  salto  y La Sole llenan el festival de cine 
de Málaga de conciencia social

La Delegación de Migraciones, 
Cáritas Diocesana, el 
Vicario para la Acción 
Caritativa y Social, Juan 
Manuel Ortiz; asociaciones 

de migrantes, numerosas entidades 
sociales y eclesiales han sido invitadas 
a un pase especial para la proyección 
de la película El salto, un thriller 
social, obra de Benito Zambrano, que 
denuncia la situación de los migrantes 
subsaharianos que tratan de llegar a 
España en busca de un futuro mejor.

Pilar Gallardo, delegada de 
Migraciones de la Diócesis de Málaga, 
califica la película como «terriblemente 
real e impecable, desde el punto de 
vista jurídico y humano». Y añade, 
además, de esta obra, que se estrena el 
12 de abril en cines, que «aunque no 
se deja nada sin contar, tampoco hace 
ensañamiento del dolor y la violencia. 
Es respetuosa con las diferentes 
perspectivas, no hace apología, aunque 
la sola constatación de los hechos deja 
en descubierto la tremenda vulneración 
de derechos y la flagrante injusticia».

Hermanas Hospitalarias

Las Hermanas Hospitalarias también 
han logrado emocionar al público con 

el estreno de La Sole en el Espacio 
Solidario del Festival. Se trata de 
un cortometraje producido por la 
congregación sobre la vida de "Sole", 
una mujer mayor que se enfrenta a la 
soledad y que encuentra compañía en la 
fe y en instituciones como esta. El corto 
tiene como actriz protagonista a Chelo, 
una mujer de 82 años,  asistente diaria 
al centro de Hermanas Hospitalarias 
y quien comparte muchos aspectos de 
la vida de su personaje. Ella asegura: 
«Yo siento esa soledad, y por eso quiero 

tanto a las Hermanas Hospitalarias. 
Han sido 12 años yendo a ver a mi 
marido mañana y tarde. He estado en 
el coro y en todo lo que han necesitado 
y, del mismo modo, ellas han estado 
conmigo, han sido familia». 

La protagonista del corto asegura 
que su fe está presente en cada paso: 
«La soledad no existe teniendo a Dios, 
yo tengo mi casa llena, llenita de Dios. 
Está en todos sitios, en la cacerola, en 
el trasto que friegas. Yo tengo a Dios en 
todos lados».

Fotograma del cortometraje La Sole, de las Hermanas Hospitalarias
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Foto:  Un grupo de alumnos del centro formativo de Cáritas Sagrada Familia acompañados por tres profesoras

Existen múltiples formas de 
hacer economía, de generar 
recursos y de administrarlos 
promoviendo al mismo 
tiempo un tejido social 

y comunitario más justo y fraterno 
que ponga en el centro a la persona y, 
cómo no, al cuidado de la creación, tan 
presente siempre en los mensajes que 
nos envía el papa Francisco. Cáritas, 
consciente de que aún queda mucho 
camino por recorrer en este sentido, 
sigue esforzándose por generar nuevas 
alternativas y dinamizar, siempre 
desde este línea, la generosidad y el 
compromiso de personas, empresas y 
entidades que las apoyen.

Modelo de desarrollo

Crear conciencia en el mundo 
empresarial y sensibilizar a la sociedad 

de la responsabilidad que todos 
tenemos como consumidores y como 
promotores de un modelo de desarrollo 
más humano, sostenible e igualitario, 
es uno de los grandes desafíos que 
afronta actualmente la institución en 
las diócesis de todo el país. Buena parte 
de esos retos en Cáritas se concretan 
en la iniciativa entidades con corazón. 
En palabras de los responsables de esta 
iniciativa, «este programa supone una 
invitación a las empresas y entidades 
a trabajar por la excelencia social y 
participar de una labor conjunta que les 
permita implicarse en un compromiso 
de cambio con la sociedad». Además de 
esto, añaden: «Cuenta con un código 
ético propio y tiene como finalidad 
principal sensibilizar e integrar a las 
empresas y entidades en los proyectos 
sociales de Cáritas para conseguir un 
impacto social transformador». 

En Cáritas Diocesana de Málaga 
esta labor se viene canalizando en 
gran medida a través del Área de 
Empleo y Economía Social que dispone 
de un gran equipo educativo en el 
centro Sagrada Familia encargado 
de dinamizar cursos y talleres para 
el empleo desde el año 1986 cuando 
Cáritas comienza a dar los primeros 
pasos en esta línea, siempre con el 
generoso apoyo de un amplio grupo 
de voluntarios. Actualmente, cuentan 
también con la colaboración de 
miembros de la Institución Teresiana 
que se encargan de ofrecer clases de 
apoyo a quienes tienen esta necesidad. 

Primeros grupos

El origen de esta experiencia, que 
pone los cimientos de la promoción 
de la persona en el ámbito formativo, 



ENFOQUE

5

se sitúa en los salones de la parroquia 
a la que el proyecto debe su nombre, 
ubicada en la barriada Tiro de Pichón, 
donde se crearon los primeros 
grupos de aprendizaje en materia de 
albañilería, carpintería y mecánica. 
Desde entonces, gracias a esta sencilla 
pero constante apuesta por apoyar en la 
formación a personas en una situación 
desfavorable, más de 1.500 personas 
han formado parte de la historia de 
este centro y han sido capaces de 
acceder a un empleo digno y mejorar 
su situación. 

Amplia oferta formativa

Existen determinados sectores 
laborales que, con carácter general, 
siempre están presentes en la oferta 
formativa del centro. Estos son, por 
citar algunos, limpieza, mantenimiento 
en edificios, electromecánica de 
vehículos, atención sociosanitaria y 
hostelería. En todos ellos cuentan con 
profesores cualificados que se encargan 
de potenciar las habilidades sociales, 
laborales y profesionales del alumnado, 
facilitando además la realización de 
prácticas en empresas del sector para 
acercar a estas personas a situaciones 
reales de empleo. Los contenidos 
profesionales se acompañan de otros 
relacionados con competencias 
personales y transversales para el 
empleo y se abordan mediante sesiones 
grupales y tutorías individualizadas. 
Igualmente, se acompaña y apoya 
a aquellos que deseen presentarse 
a las pruebas libres para obtener el 
certificado de competencias clave o 
graduado en Secundaria. 

Para el sostenimiento de toda esta 
acción, además de los fondos propios 
de Cáritas, se cuenta con el apoyo del 
Fondo Social Europeo, Inditex y el 
IRPF. 

El papel de las empresas en el 
proceso de aprendizaje

Para el responsable del Área de 
Empleo, Jesús Pastor, «la alianza que 
se crea entre Cáritas y las empresas 
juega un papel decisivo en el proceso 
de aprendizaje porque facilita un 
entorno real de trabajo para que el 
alumnado pueda poner en práctica 
lo que ha aprendido en el aula». Esto 

genera un doble beneficio, tal y como 
explica Pastor: «Permite saber cómo se 
desenvuelven dentro de la dinámica de 
trabajo y también abre puertas a otras  
oportunidades de empleo. Muchas 
veces, el círculo termina de una manera 
"virtuosa" porque la persona se forma, 
la empresa lo conoce y desde este 
conocimiento surgen las posibilidades 
de contratación».

Este es el caso de Karen J. 
Guillermo, que tras superar con éxito 
los contenidos teóricos del curso de 
formación ocupacional Operaciones 
básicas de pisos en alojamientos, a 
comienzos del pasado año, realizó 
sus prácticas en el Hotel Myramar. 
«Cuando llegué sola desde Colombia 
me costó mucho situarme, estuve 
acompañando a personas mayores, 
pero no me ofrecían ningún contrato, 
por eso cuando descubrí los cursos 
de Cáritas, tenía mucha ilusión por 
inscribirme», asegura Karen. En el 
momento en que presenta su solicitud 
le explicaron que había lista de espera. 
Su decepción en ese momento fue 
grande, pero por suerte no tardaron 
en llamarla. «Para mí, hacer este 
curso ha sido la mejor decisión 
que he tomado. La formación, los 
compañeros y los profesores me 
resultaron excelentes. Además, desde 
entonces ya he trabajado en distintos 
hoteles y voy teniendo más contactos y 
mejores referencias a medida que gano 
experiencia», concluye.

A pesar de los logros que se han ido 
alcanzando, Pastor cree importante 
seguir potenciando la colaboración 
de empresas y entidades hacia apoyos 
de otro tipo y destaca que, en algunos 
casos, son especialmente interesantes 
las donaciones en especie. «En la 
modalidad de electromecánica de 
vehículos, por ejemplo, necesitamos  
instrumentos especializados. Las 
herramientas que se utilizan quedan 
obsoletas cada cierto tiempo y dejan de 
servirnos». 

Empresas muy sensibilizadas y 
comprometidas

El objetivo principal del área es 
conseguir que todas las piezas de este 
entramado encajen y generen el mejor 
resultado. Como señala la directora de 
Sagrada Familia, María Auxiliadora 
Moreno,  «gran parte del éxito de esta 
iniciativa radica en conseguir que 
todos los participantes del proyecto, 
independientemente de la formación 
que realicen, alcancen la autoestima y 
seguridad necesaria para enfrentarse 
al mercado laboral con ilusión y 
esperanza. Nosotros, además, tenemos 
la suerte de encontrarnos con empresas 
muy sensibilizadas y comprometidas 
que ofrecen a nuestros participantes 
un trato tan profesional como cercano 
y esto facilita el correcto cierre del 
proceso que inician con nosotros».

Foto: Uno de los profesores del centro durante una de las clases teóricas
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Clece es una de las empresas que 
colabora con Cáritas facilitando 
prácticas desde 2017. Mario Infantes, 
técnico de selección de este grupo 
empresarial, se encarga de acogerles 
y, en algunos casos, también de 
ofrecerles oportunidades laborales.  
«Con el equipo de Cáritas existe 
un gran vínculo y una relación 
muy estrecha porque los técnicos 
y el alumnado nos lo ponen todo 
muy fácil, así que se crea una gran 
sinergia. Para nuestra empresa esta 
colaboración es muy enriquecedora 
porque consideramos que se está 
haciendo una labor muy bonita y un 
gran trabajo. Sin duda, de estos cursos 
salen personas muy preparadas», 
asegura Mario. 

La empresa municipal Más Cerca 
ha acogido en los últimos años a más 
de 300 alumnos del certificado de pro-
fesionalidad de ayuda a domicilio. Sus 
responsables consideran que así «no 
solo mejoran la calidad del servicio, 
sino que también aportan una dosis 
extra de sensibilidad y humanidad». 

Conciencia social

Actualmente, más de 150 empresas 
colaboran con Cáritas de muy 
distintas formas: donaciones 
económicas y en especie, con 
acciones de sensibilización entre sus 
empleados, etc. En la mayor parte 
de los casos, este apoyo se realiza de 
manera anónima y sin ningún interés 
por obtener notoriedad.  

Cualquier contribución solidaria, 
por pequeña que parezca, tiene un 
gran valor para la institución que va 
más allá de lo estrictamente material 
porque de muy distintas maneras las 
entidades generan conciencia social 
en su entorno (empleados, clientes...). 
Todo pequeño gesto, en este sentido, 
puede ser motor de cambio y un gran 
estímulo en la acción de otros.  

Modificaciones legales

Además de todo esto, como asegura 
Jesús Pastor, «para que puedan 
producirse cambios significativos que 
mejoren las posibilidades de acceso y 
las condiciones laborales de todas las 
personas y, de manera especial de las 
más vulnerables, es fundamental que 
se produzcan también modificaciones 
en el ámbito legislativo, como 
ha ocurrido con la nueva Ley de 
Extranjería, en la que ha aparecido 
un nueva e interesante figura: el 
arraigo por formación». Gracias a 
ella, personas en situación irregular 
pueden solicitar un permiso para 
participar en una acción formativa 
reglada. «También aquí el contacto 
con la empresa es fundamental 
ya que una vez conseguido el co-
rrespondiente título, pueden ser 
contratados siempre que se trate de 
un empleo del mismo sector o familia 
profesional. Esto les permite renovar 
su documentación, ya que el permiso 
dura el tiempo que ocupe el proceso 
formativo», aclara el responsable. 

Cómo puede colaborar 
una empresa con Cáritas: 

• Con una donación económica 
pueden ayudarnos a ayudar a 
aquellas personas que más lo 
necesitan y generar grandes 
cambios sociales en la Diócesis.

• Donando tiempo y 
conocimiento. Poniendo 
a disposición de Cáritas la 
experiencia y el conocimiento 
de los profesionales que 
trabajan en la empresa. Con 
esto ayudan a fortalecer nuestra 
gestión y ofrecer un mejor 
acompañamiento a las personas 
que sufren las consecuencias de 
la pobreza y la exclusión.

• Donando en especie o 
prestando gratuitamente 
servicios, promoviendo 
una campaña de recogida 
de productos u ofreciendo 
formación específica al equipo 
de Cáritas, entre otros.

• Poniendo en marcha 
acciones de sensibilización 
que dinamicen la solidaridad 
entre empleados, clientes o 
colaboradores, por ejemplo, 
difundiendo programas de 
acción social y campañas de 
captación y sensibilización 
a través de herramientas de 
comunicación de la empresa.

• Facilitando prácticas o puestos 
de inserción para nuestros 
participantes.  

• Incentivando el voluntariado 
entre empleados y 
colaboradores.
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Del 3 de abril al 1 de julio, coincidiendo con 
el periodo de presentación de declaraciones, 
desarrollaremos la campaña del IRPF para 
recordar y comunicar a los contribuyentes 
que es posible marcar las dos casillas de 

asignación tributaria en la declaración de la renta: Iglesia 
católica y Fines de interés general considerados de interés 
social. Este gesto no supone coste alguno, pero quien lo 
realiza está colaborando a la vez con un 0,7% a sostener la 
acción de la Iglesia Católica y con otro 0,7% a apoyar los 
fines sociales que desarrollan Cáritas y otras organizaciones 
solidarias. 

Según los datos con que contamos, el 53% de las 
personas que realizan la renta marcan las dos casillas en su 

declaración. Respecto a la casilla de la Iglesia, en los últimos 
dos años ha aumentado el número de contribuyentes que la 
han marcado, en concreto en el último año 209.218 personas, 
aumentado un 11,9 el porcentaje de fondos.

Cada vez más personas marcan las 2 X

Los datos nos indican una tendencia positiva donde cada 
año un mayor número de personas marcan alguna de las 
dos casillas. Sin embargo, aún un 36% de las personas que 
hace la declaración no marca ninguna de las dos “X”, ni la de 
fines sociales ni la de la Iglesia, por lo que es muy importante 
continuar sensibilizando a la sociedad sobre la importancia 
de esta acción. 

No cuesta nada ayudar el doble

Cáritas sabe muy bien que las donaciones 
económicas que recibe de sus colaboradores 
surgen, sin más, de un profundo deseo de 
ayudar sin esperar nada a cambio. Sin embargo, 
no deja de ser motivo de alegría que, gracias 

a las modificaciones en la Ley de Mecenazgo, los donativos 
que se realicen a Cáritas a partir del 1 de enero de este año 
tendrán unas deducciones fiscales más ventajosas.
Aunque conviene matizar que esta es una información 
genérica, que puede variar según las comunidades 
autónomas, se deducirá un 40% en el Impuesto de 
Sociedades de las cantidades donadas, un 50% para aquellas 

empresas que donasen al menos la misma cantidad en los 
dos años anteriores.

Grandes deducciones fiscales 

También hay grandes ventajas para las personas físicas que 
hacen la declaración de la renta. En este caso los porcentajes 
son diferentes y suponen hasta un 80% para los primeros 
250€ donados, es decir, 200€. A partir de esa cantidad se 
deduce un 40%. También conviene tener en cuenta que, 
si durante dos años o más, se donó la misma cantidad, la 
deducción será de un 45%.

Nueva ley de mecenazgo: mayores beneficios 
fiscales para los donantes

PERSONAS FÍSICAS (IRPF)
Deducción de cuota íntegra  
límite 10% base liquidable

Hasta 250€ A partir de 250€

80% 40% 45%
De los primeros 250 

euros donados te 
deduces 200€.

A partir de 
los siguientes 

250€.

Cuando se 
haya donado 
a la misma 
entidad un 

importe igual 
o superior 

en el mismo 
ejercicio.

* Según la comunidad autónoma 
las deducciones pueden variar.

PERSONAS JURÍDICAS 
(Impuesto de Sociedades)

Deducción de cuota íntegra  
límite 15% base imponible

40% 50%
De tus donativos

Cuando se haya donado 
a la misma entidad un 

importe igual o superior 
en el mismo ejercicio.

*Si excede el límite, se puede aplicar en los 
10 ejercicios inmediatos y sucesivos.
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Mambré, un nuevo hogar para la acogida e 
inserción de personas migrantes
Cáritas abre las puertas de un nuevo espacio destinado a la acogida de personas migrantes, un 
proyecto plural que posibilita la convivencia de hasta doce personas de distintas nacionalidades. 
En él se han acogido, en primer lugar, a quienes residían en los pisos de inserción sociolaboral que 
Cáritas puso en marcha hace casi dos décadas y por los que han pasado más de 300 personas.

En 2005 Cáritas Diocesana 
de Málaga pone en marcha 
un proyecto de inserción 
para personas inmigrantes 
fruto de la preocupación 

de la institución por la extrema 
situación de vulnerabilidad en la que 
se encontraban estas personas cuando  
llegaban a nuestra ciudad. En marzo de 
ese mismo año se abren las puertas de 
la primera vivienda que Cáritas destina 
a este fin y tan solo unos meses más 
tarde, en julio, se dispone un segundo 
piso para atender esta realidad. Desde 
entonces, se han dedicado grandes 
esfuerzos a procurar que estas personas 
tengan garantizada la cobertura de 
sus necesidades básicas y adquieran 
habilidades y conocimientos que les 
permitan mejorar su situación. 

El pasado año, cuando las 
Hermanas Ursulinas decidieron 
generosamente ceder su vivienda de la 

barriada Palma-Pamilla a Cáritas con 
el deseo de que se convirtiera en un 
recurso de acogida para personas con 
grandes necesidades, se comienzan 
a dar los primeros pasos hacia la 
creación del Hogar Mambré, un nuevo 
recurso de acogida e intervención 
social con el que Cáritas quiere ofrecer 
una respuesta integral y más acorde 
a la realidad actual de las personas 
migrantes, situando el foco en su 
propia participación y protagonismo. 
Para su sostenimiento, además de los 
fondos propios de Cáritas, procedentes 
de la aportación de sus donantes, 
también se cuenta con el apoyo de una 
subvención concedida por el Excmo. 
Ayto. de Málaga.

Migrantes sin hogar
 
Aunque principalmente acoge a 
migrantes varones en situación de sin 

hogar con edades comprendidas entre 
los 21 y los 45 años, también pueden 
tener acceso aquellas mujeres con un 
hijo mejor de 10 años  y que además 
tengan este mismo perfil.

Para Mª Rosa Gutiérrez, 
responsable del área de acción social y 
coordinadora de este centro, «Cáritas, 
que quiere seguir mejorando el 
servicio que presta a los más pobres y 
adaptándose a las nuevas realidades 
que se van creando, pretende con este 
nuevo espacio favorecer la autonomía 
y el desarrollo personal de los 
participantes». En la intervención 
que se realiza están muy presentes 
los principios de universalidad y 
fraternidad humana. También, como 
no podía ser de otra forma, destaca 
la responsable que el Modelo de 
Acción Social de Cáritas «es el gran 
referente porque apuesta por un 
acompañamiento donde la persona 

Foto: Pilar Delgado, técnico del proyecto, charla con uno de los acogidos
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ha de tener un papel activo, participativo 
y protagonista en el proceso de hacer 
sociedad/comunidad». 

Un espacio plural 

El principal objetivo de Mambré es 
integrar  a los acogidos en la sociedad 
desde un espacio plural donde puedan 
convivir en armonía personas de distintas 
nacionalidades. «No solo se pretenden 
cubrir las necesidades básicas sino ir a 
lo más hondo de la persona, a su plena 
integración en la sociedad»,  explica Pilar 
Delgado, técnico acompañante de este 
proyecto. Para atenderles, además del 
equipo técnico, contarán con el apoyo de 
un grupo de voluntarios que se encargará 
de acompañarles en las tareas en las que 
puedan necesitar apoyo: conocimiento del 
idioma, acompañamiento a citas médicas, 
orientación en la búsqueda de empleo, etc.

Pepe Montes y Mª Carmen Martel 
llevan desde el pasado mes de enero 
contribuyendo con la puesta en marcha 
del proyecto, conociendo a los primeros 
acogidos y estableciendo las rutinas básicas 
del día a día. «En tan solo unas semanas 
comenzaremos a formar equipo con otras 
personas que ya se han puesto a disposición 
de Cáritas para colaborar en esta iniciativa», 
asegura Pepe, que será el responsable de la 
coordinación del grupo. Entre todos velarán 
por crear una dinámica participativa y 
motivadora que anime a los participantes en 
su proceso de inserción sociolaboral.

Cáritas me dio la oportunidad

Ernesto tiene 23 años y es uno de los 
ocupantes de la casa. Desde Cuba viajó 
hasta Barcelona, donde durante tres años 
realizó un curso de cocina creativa, pero al 
no tener la residencia, decidió trasladarse 
a Málaga. «Cuando llegué a esta ciudad 
no tenía dónde quedarme, así que estuve 
viviendo en la calle durante cinco meses 
hasta que llegué a Cáritas. Ellos me dieron 
la oportunidad de formar parte de este 
proyecto y de seguir estudiando para poder 
conseguir un empleo».

Su sueño ahora es llegar a ser una 
persona independiente, conseguir un 
contrato de trabajo y salir adelante por sus 
propios medios. «Me siento muy agradecido 
y, de alguna manera, quiero devolver la 
ayuda que Cáritas me ha prestado, así que 
estoy ayudando en la cocina del Hogar Pozo 
Dulce como voluntario», asegura Ernesto.

LA ACOGIDA GRATUITA

«A menudo se habla de la contribución que los emigrantes 
aportan o pueden aportar a las sociedades que los acogen. Esto 
es cierto e importante. Pero el criterio fundamental no reside 

en la utlidad de la persona, sino en el valor en sí mismo que ella 
representa. El otro merece ser acogido no tanto por lo que tiene, 

o puede tener, o puede dar, sino por lo que es».

Papa Francisco

Foto: Mª Carmen Martel y Pepe Montes, dos de los voluntarios del proyecto

Foto: Ernesto, uno de los acogidos de la casa, lee un libro sobre cocina
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Huchas solidarias

Durante la Cuaresma, momento 
propicio para la conversión, 
practicando la limosna, la oración y el 
ayuno, el grupo de Cáritas Parroquial 
María Madre de Dios, en la capital, 
ha repartido unas huchas entre los 
miembros de la comunidad y algunos 
negocios del barrio. Al entregarlas, 
desde el equipo insisten en la necesidad 
de situarlas “en un lugar destacado, para 
que al verlas recuerden que hay muchos 
hermanos necesitados y excluidos 
socialmente por la pobreza”.
El Jueves Santo, Día de Amor Fraterno, 
las huchas se entregan como ofrenda.

Aniversario Calor y Café

El centro de acogida nocturna para 
personas sin hogar, Calor y Café, ha 
celebrado su VII aniversario con una 
eucaristía en la parroquia de Santo 
Domingo, presidida por el delegado 
episcopal de Cáritas Diocesana, 
Antonio Collado. Este recurso abrió sus 
puertas en 2017 y desde entonces ha 
acogido a más de 1.600 personas. 

Cáritas Alhaurín presenta el cartel 
de la Semana Santa en la localidad

Este año, el Ayuntamiento de Alhaurín 
el Grande ha solicitado la colaboración 
de la Cáritas Parroquial de la localidad 
para llevar a cabo la presentación del 
cartel oficial de la Semana Santa. En el 

acto, que tuvo lugar a finales de febrero 
en la biblioteca municipal, intervinieron 
dos voluntarias del equipo, María Isabel 
Rodríguez Bonilla e Iraida Velasco 
Cano, ambas profesoras jubiladas 
del IES Antonio Gala, quienes tras 
elogiar la excelente labor artística y la 
trayectoria del autor, profundizaron en 
la razón de ser de Cáritas «como Iglesia 
que sirve a los débiles y necesitados». 
Además, aprovecharon la ocasión 
para agradecer la colaboración de las 
hermandades locales y otras entidades, 
y llamaron a recordar el auténtico 
sentido de este tiempo de Cuaresma y 
Pasión, apelando a una «religiosidad 
sincera y abierta al necesitado».

Taller de artesanía para mujeres 
en riesgo de exclusión

Las participantes del taller de artesanía 
organizado por Cáritas de Alhaurín 
de la Torre han estado presentes en un 
stand facilitado por el ayuntamiento 
de la localidad. A tan solo unas 
semanas de la puesta en marcha de 
esta actividad, que tuvo lugar en enero, 
surgió la oportunidad de exponer sus 
trabajos y darse a conocer. Ellas, que 
no quisieron desaprovechar la ocasión, 
realizaron grandes esfuerzos porque 
todo estuviese listo para el día de la 
exposición. María del Castillo, directora 
de la Cáritas Parroquial, asegura que 
«el equipo de Cáritas está apostando de 
manera decidida por acompañar a estas 
mujeres en situación de vulnerabilidad, 

ayudándolas a descubrir y potenciar 
sus habilidades, y animándolas a 
emprender sus propias iniciativas de 
inserción».

Celebración del Día de la Mujer en 
centros de Cáritas

Con motivo del Dia Internacional 
de la Mujer, en el centro formativo 
Sagrada Familia organizaron un acto 
significativo en el que participó todo el 
alumnado y personal docente. 
Este año, además de leer juntos el 
manifiesto y reflexionar sobre sus 
contenidos, realizaron un vídeo musical 
con el apoyo de una canción que trata 
sobre la lucha por la igualdad. 
También en este día los acogidos 
de Colichet, la casa de  Cáritas para 
enfermos de sida, dedicaron la jornada 
a reflexionar sobre el valor de la mujer 
en la sociedad actual y en la historia. 

Alumnos del colegio El Romeral en 
el Hogar Pozo Dulce

Un grupo de alumnos de primero de 
bachillerato del colegio El Romeral 
visita desde el pasado mes de octubre 
cada fin de semana el Hogar Pozo 
Dulce para acompañar a los acogidos, 
charlar con ellos o jugar a algún juego 
de mesa. Estos jóvenes participan en el 
programa de iniciación al voluntariado 
desarrollado por la ong Cooperación 
Internacional, que tiene entre sus 
objetivos dinamizar la solidaridad.

10

Parroquiales y Servicios Generales

Huchas solidarias repartidas en la Cáritas María Madre de Dios Stand del taller organizado por Cáritas Alhaurín de la Torre
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Cáritas Española ha respondido a la 
llamada de emergencia de Cáritas 
Jerusalén para llevar ayuda humanitaria 
a la Franja de Gaza. Esa solicitud de 
apoyo fue activada el pasado 4 de 
enero a través de Caritas Internatio-
nalis para asistir a la población de 
esta zona y poder acompañar también 
a familias de Cisjordania afectadas 
por el agravamiento de su situación 
económica y social como consecuencia 
del conflicto.

Para ello, Cáritas Española realizará 
un primer envío de 250.000 euros. Su 
objetivo es prestar asistencia médica 
primaria y ofrecer apoyo económico 
a través de la entrega de dinero en 
efectivo a las familias atrapadas en la 
Franja de Gaza. Además, ha abierto 
la campaña de emergencia “Cáritas 
con Tierra Santa” para canalizar la 
solidaridad de los donantes.

«Cáritas Jerusalén ha requerido 
ahora el apoyo de la red de Cáritas 
nacionales y en concreto de Cáritas 
Española porque sus equipos se 
encuentran más seguros, la logística 
de las operaciones está más afianzada 
y, en consecuencia, se dispone de 
mayor capacidad para llevar a cabo 
una asistencia a mayor escala», explica 
Pablo Reyero, coordinador de Oriente 
Medio en el área de Cooperación 
Internacional de Cáritas Española.

Gran llamada de emergencia

El llamamiento de emergencia 
solicitado por Cáritas Jerusalén y 
activado por Caritas Internationalis 
tiene un presupuesto total de 2,95 
millones de euros. El plazo de ejecución 
será de un año y el número estimado 

de beneficiarios directos alcanzará las 
23.275 personas y 35.720 beneficiarios 
indirectos. 

«Los equipos en Gaza darán 
atención en salud primaria, apoyo 
psicosocial y salud mental, y 
coordinarán la entrega de efectivo 
a las familias más vulnerables para 
la cobertura de necesidades básicas. 
Paralelamente se trabajará para 
rehabilitar el centro médico de Cáritas 
en la ciudad de Gaza, hoy muy dañado 
por los bombardeos, y ponerlo en 
funcionamiento lo antes posible. En 
Cisjordania el apoyo será en forma 
de transferencias de efectivo para que 
las familias más vulnerables puedan 
cubrir sus gastos en alimentación, sus 
alquileres o adquirir otros artículos de 
primera necesidad», explica Pablo.

Apoyo desde Cáritas Málaga

También nuestra Cáritas Diocesana 
se ha unido a esta campaña y ha 
animado a apoyar a las víctimas 
de este enfrentamiento. Con estas 
palabras, Antonio Collado, delegado 
episcopal de Cáritas, quiere alentar a la 
participación: «Ahora es el tiempo de 
la solidaridad, de dejarse interpelar por 
el sufrimiento de estos seres humanos, 
víctimas de los intereses internacio-
nales y de ofrecerles nuestra ayuda. 
La aportación pequeña de muchos 
hace que se pueda paliar en parte el 
sufrimiento de todo un pueblo que está 
siendo masacrado». Para colaborar con 
esta campaña, Cáritas Diocesana de 
Málaga ofrece varios cauces: la cuenta 
bancaria ES21 0301 4694 0030016666 y 
el Bizum 05041.

Nacional e Internacional
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